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Miejski Urzad Pracy w Kielcach jest Partnerem realizacji projektu

mobilnosci ponadnarodowej "Aktywny — mobilny na rynku pracy"

PROGRAM OPERACYJNY/DZIAtANIE

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
Os$ priorytetowa IV Innowacje spoteczne i wspdtpraca ponadnarodowa

Dziatanie 4.2 Programy mobilnosci ponadnarodowej

REALIZATORZY
Akademia Przedsiebiorczosci sp. z 0.0. w partnerstwie
z Miejskim Urzedem Pracy w Kielcach oraz

Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH Standort Ingolstadt

INSTYTUCJA ZARZADZAJACA
MINISTERSTWO ROZWOJU
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 01.02.2016r. do 31.12.2017 r.

Kto moze by¢ uczetnikiem/uczestniczkg projektu:
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® 48 0s6b bezrobotnych - 26 kobiet i 22 mezczyzn w wieku 18-35 lat, zarejestrowanych w MUP w
Kielcach
niepracujgcych i nieuczestniczgcych sie w systemie stacjonarnym,
nieszkolgcych sie w okresie do 4 tygodni od ztozenia dokumentacji aplikacyjnej do
projekt

W tym 24 osoby dtugotrwale bezrobotne (14 kobiet i 10 mezczyzn).

Gtéwny cel projektu:

Celem gtéwnym projektu ,,Aktywny — mobilny na rynku pracy" jest integracja zawodowa i edukacyjna
48 0s6b bezrobotnych z grupy NEET - 26 kobiet i 22 mezczyzn w wieku 18-35 lat z terenu miasta Kielce
poprzez udziat w projekcie mobilnosci ponadnarodowe;j.

Projekt zaktada 62-dniowy wyjazd zagraniczny w celu odbycia praktyk zawodowych w Niemczech w
branzach np. logistycznej, opiekunczej, hotelowo-gastronomicznej, metalowe]. Udziat w zagranicznych
praktykach zapewni uczestnikom nabycie doswiadczenia zawodowego, podniesienie kompetencji
zawodowych i kluczowych m.in. porozumiewanie sie w jezyku obcym, kompetencje spoteczne,
przedsiebiorczos¢ i inicjatywnosc - zwiekszajac ich szanse na powrdt do aktywnosci zawodowe;j lub
edukacyjnej. Mobilnos¢ uczestnikow bedzie poprzedzona zindywidualizowanym programem
przygotowawczym (warsztaty ksztattujgce kompetencje miekkie, doradztwo zawodowe, kurs jezykowy),
dzieki ktéremu uczestnicy zostang kompleksowo przygotowani do wyjazdu za granice. Etapem
kluczowym bedzie wsparcie po powrocie do kraju - strategia zapewniajgca ptynne przejscie uczestnikéw
od udziatu w projekcie do samodzielnego dziatania a docelowo opuszczenia grupy NEET, stopniowej i
trwatej integracji z rynkiem pracy lub edukac;ji.

Co proponujemy:

® Warsztaty motywacyjne dla kobiet ,Uwierz w siebie — wsparcie w aktywnym starcie"- 6 godzin
® Wyjazdowe zajecia motywacyjno — integracyjne — 4 dniowe warsztaty w centrum szkoleniowym z
udziatem polskich i niemieckich mentorow
Indywidualne doradztwo zawodowe - 3 godziny/osobe
Kurs jezyka niemieckiego przygotowujgcy do wyjazdu za granice- 105 godzin/grupe
Praktyki zawodowe w Niemczech, w branzach np. logistycznej, opiekuriczej, hotelowo-
gastronomicznej, metalowej — 60 dni
® Zajecia towarzyszace praktykom zawodowym w Niemczech - kurs jezykowy, zajecia/wyjazdy
kulturoznawcze, warsztaty ksztattujgce kompetencje miekkie, udziat w wydarzeniach lokalnych itp.
® Wsparcie po powrocie do kraju:
® Warsztaty grupowe — ,, Akademia aktywnego poszukiwania pracy" — 8 godzin/grupe
® Spotkanie z pracodawcami , Trening poszukiwania pracy"
Staze zawodowe dla 13-stu uczestnikdow projektu — 3 miesigce
Szkolenia zawodowe w zakresie zgodnym z indywidualnym planem rozwoju
Indywidualne spotkania z doradcg zawodowym
stypendium szkoleniowe za czas uczestnictwa w kursie jezykowym
stypendium dla uczestnikéw krajowych stazy zawodowych
transport, ubezpieczenie, zakwaterowanie i wyzywienie w trakcie warsztatow
wyjazdowych oraz praktyk zawodowych w Niemczech
poczestunek w trakcie zajeé
® materiaty szkoleniowe i piSmiennicze
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® opieke mentoréw krajowych i zagranicznych przez caty czas uczestnictwa
w projekcie

UCZESTNICY PROJEKTU BEZPtATNIE OTRZYMUIJA

® stypendium szkoleniowe za czas uczestnictwa w kursie jezykowym
® stypendium dla uczestnikow krajowych stazy zawodowych

transport, ubezpieczenie, zakwaterowanie i wyzywienie w trakcie warsztatow wyjazdowych oraz
praktyk zawodowych w Niemczech

® poczestunek w trakcie zajec
materiaty szkoleniowe i piSmiennicze

® opieke mentordéw krajowych i zagranicznych przez caty czas uczestnictwa
w projekcie

FORMULARZE ZG£OSZENIOWE | ZAtACZNIKI DOSTEPNE
w pokoju 47 i34 (I pietro) w Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach

oraz pod adresem http://ap.org.pl/projekty/aktywny-mobilny-na-rynku-pracy/rekrutacja

SZCZEGOtOWE INFORMACIJE:

MIEJSKI URZAD PRACY W KIELCACH
ul. Szymanowskiego 6, 25-361 Kielce
tel. 413406052, 41 34060 55
http://mup.kielce.pl/, e-mail: kancelaria@mup.kielce.pl

osoba do kontaktu: Anna Sottys

AKADEMIA PRZEDSIEBIORCZOSCI SP.Z 0.0.
ul. Zgodna 2, 27-200 Starachowice
tel. 41242 92 60,41 27500 58
http://www.ap.org.pl/, e-mail: biuro@ap.org.pl
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osoba do kontaktu: Sylwia Poche¢
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