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Miejski Urząd Pracy w Kielcach jest Partnerem realizacji Projektu „Impuls do zmiany. Aktywizacja 
młodzieży NEET w województwie świętokrzyskim"

PROGRAM OPERACYJNY/DZIAŁANIE

 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020

Oś priorytetowa  I. Osoby młode na rynku pracy

Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy

Poddziałanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych

 

REALIZATORZY

ENIGMA Ośrodek Szkoleń S.C. Artur Pluta, Małgorzata Pluta (Lider Projektu) w partnerstwie

z  GRUPĄ CARGO Sp. z o.o. Sp. k. (Partner 1) oraz

 Gminą Miasto Kielce/Miejskim Urzędem Pracy w Kielcach (Partner 2)

 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01.05.2016 r. do 31.07.2017 r.

Strona internetowa projektu: www.impulsdozmiany.edu.pl

 

KTO MOŻE BYĆ UCZESTNIKIEM/UCZESTNICZKĄ RPOJEKTU

Kandydaci, którzy chcą uczestniczyć w szkoleniach realizowanych w ramach projektu, muszą w dniu 
przystąpienia do projektu spełniać łącznie następujące warunki:

znajdować się: w przedziale wiekowym 21-29 lat, w przypadku ścieżki szkoleniowej kierowcy (kat. 
C, CE, KWP); w przedziale wiekowym 18-29 lat, w przypadku ścieżki szkoleniowej Magazynier
/spedytor
należeć do kategorii NEET (osoby, które nie uczestniczą w kształceniu lub szkoleniu),
być osobami bezrobotnymi lub biernymi zawodowo,
mieszkać na terenie województwa świętokrzyskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego.
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GŁÓWNY CEL PROJEKTU:

Wzrost zatrudnienia u 75 osób w wieku 15-29 lat z woj. świętokrzyskiego, poprzez podniesienie 
kwalifikacji i praktycznych umiejętności zawodowych Uczestnika projektu biorącego czynny udział  w 
formach wsparcia:

w tworzeniu Indywidualnego Planu Działania
w podnoszeniu kompetencji społecznych
w wyborze szkolenia(-ń)/kursu(-ów) zawodowego(-ych)
w wyborze pracodawcy na 3 miesięczny staż
w pośrednictwie pracy
w tym szukaniu ofert pracy, kontakcie z pracodawcami, w uczestnictwie w rozmowach 
kwalifikacyjnych z pracodawcami

UCZESTNICY PROJEKTU BEZPŁATNIE OTRZYMAJĄ:

materiały szkoleniowe:
wymagane badania lekarskie;
ubezpieczenie NNW;
egzaminy państwowe;
catering na zajęciach;
stypendium szkoleniowe;
stypendium stażowe.

 

Formularze zgłoszeniowe dostępne są:

- na stronie internetowej Projektu: www.impulsdozmiany.edu.pl;

- w Biurze Projektu przy ul. Paderewskiego 14 w Kielcach (ENIGMA Ośrodek Szkoleń S.C.);

- w pokoju 38 i 48 (I piętro) w siedzibie Miejskiego Urzędu Pracy w Kielcach.

 

SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE

ENIGMA OŚRODEK SZKOLEŃ S.C. Artur Pluta, Małgorzata Pluta

ul. Ignacego Paderewskiego nr 14

25-004 Kielce

Tel. 41-3431180, fax 41-3431180

 

Adres e-mail: impulsdozmiany@enigma.kielce.pl

 

MIEJSKI URZĄD PRACY W KIELCACH

ul. Szymanowskiego 6,
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25-361 Kielce

Tel. 41-3406076, 41-3406038, 41-3406048
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