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W zwigzku z licznymi pytaniami dot. mozliwosci ubiegania sie o wsparcie w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego z Priorytetu | uprzejmie wyjasniamy:

W ramach Priorytetu | ,wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktore na
skutek obostrzeni zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojg
dziatalnos¢ gospodarcza" skorzysta¢c moga pracodawcy, na ktérych zostaty natozone ograniczenia,
nakazy i zakazy w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ustanowione w zwigzku z
wystgpieniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, na podstawie art. 46a i art. 46b pkt
1-6 i 8-12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u
ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845 i 2112) oraz wykazg potrzebe nabycia nowych umiejetnosci i kwalifikacji,
w zwigzku z rozszerzeniem lub przekwalifikowaniem obszaru dziatalnosci firmy. Rozszerzenie lub
przekwalifikowanie dziatalnosci firmy jest réwnoznaczne ze zmianami we wpisach KRS lub CEiDG.
Zgodnie z powyzszym wprowadzenie nowej metody lub organizacji pracy nie spetnia zasady rozszerzenie
i przekwalifikowania dziatalnosci formy.
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