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Informujemy, że w dniu  podpisaliśmy umowę na realizację projektu 14 marca 2017 roku
pozakonkursowego pod nazwą  „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w gminie Miasto 

   w ramach Poddziałania 1.1.2 „Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi Kielce (I I I)"
młodych" Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Zakładane formy wsparcia w projekcie to: staże, szkolenia 
indywidualne, bony szkoleniowe, bony na zasiedlenie oraz środki na podjecie działalności gospodarczej. 

 Uczestnikiem lub uczestniczką projektu , korzystającym/ą ze wsparcia mogą być osoby młode do 29 roku 
życia z kategorii NEET (z I lub II profilem pomocy) zarejestrowane w MUP Kielce, spełniające łącznie trzy 
warunki :

nie pracują (tzn. są bezrobotne lub bierne zawodowo),
nie kształcą się (tzn. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym),
nie szkolą się (tj. nie uczestniczą i nie uczestniczyły w okresie ostatnich 4 tygodni w pozaszkolnych 
zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy, finansowanych ze środków 
publicznych).

  
: w siedzibie urzędu u swojego doradcy klienta lub telefonicznie:Szczegółowe informacje są do uzyskania

staże - pok. 60, 61 i 61 A, tel. 41 340-60-28, 340-60-23 i 340-60-76
szkolenia i bony szkoleniowe - pok. 58 i 59, tel. 41 340-60-19, 340-60-26
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej i bony na zasiedlenie pok. 40, 41 i 42, - 
tel. 41 340-60-43,
340-60-41, 340-60-42

Projekt jest realizowany w terminie od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2018 r. 
 

Projekt realizowany zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami oraz z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn.
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