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Forma aktywna Kwota wsparcia
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy

nie wyższa niż 6 – krotność przeciętnego 
wynagrodzenia

Dofinansowanie na podjęcie działalności gospodarczej
nie wyższa niż 6 – krotność przeciętnego 
wynagrodzenia

Prace interwencyjne

do wysokości zasiłku dla bezrobotnych 
obowiązującego w ostatnim dniu zatrudnienia 
każdego rozliczanego miesiąca i składek na 
ubezpieczenia społeczne od refundowanego 
wynagrodzenia

Dofinansowanie wynagrodzeń za bezrobotnych +50

w kwocie nie wyższej niż połowa minimalnego 
wynagrodzenia za pracę miesięcznie 
obowiązującego w dniu zawarcia umowy, za 
każdego zatrudnionego bezrobotnego

Refundacja kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą 
zależną

maksymalnie do 500 zł/miesiąc

Zwrot kosztów przejazdu maksymalnie do 120 zł/miesiąc
Zwrot kosztów zakwaterowania maksymalnie do 300 zł/miesiąc

Grant na telepracę
nie wyższa niż 6-krotność minimalnego 
wynagrodzenia za pracę obowiązującego w 
dniu zawarcia umowy

Bon na zasiedlenie kwota nie wyższa niż 200% przeciętnego 
wynagrodzenia za pracę

Założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej nie wyższa niż 6 – krotność przeciętnego 
wynagrodzenia

Refundacja pracodawcy kosztów poniesionych na 
składki na ubezpieczenia społeczne należne od 
pracodawcy dla bezrobotnych <30 lat podejmujących 
pierwszą pracę w życiu

nie wyższa niż połowa minimalnego 
wynagrodzenia za pracę miesięcznie 
obowiązującego w dniu zawarcia umowy, za 
każdego zatrudnionego bezrobotnego, przez 
okres 12 miesięcy

Bon szkoleniowy
do wysokości 100% przeciętnego 
wynagrodzenia obowiązującego w dniu 
przyznania bonu szkoleniowego

Koszt studiów podyplomowych do  100% kosztów studiów, jednak nie więcej 
niż 300% przeciętnego wynagrodzenia

Szkolenia indywidualne finansowanie nie może przekroczyć 300% 
przeciętnego wynagrodzenia

Stypendium z tytułu podjęcia dalszej nauki wysokość zasiłku dla osób bezrobotnych
Staż lub bon stażowy 120% zasiłku dla osób bezrobotnych

Roboty publiczne
50% przeciętnego wynagrodzenia + składki na 
ubezpieczenia społeczne od wynagrodzenia 
podlegającego refundacji
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Bon na zatrudnienie wysokość zasiłku dla osób bezrobotnych przez 
okres 12 miesięcy

Świadczenie aktywizacyjne połowa minimalnego wynagrodzenia za pracę 
przez okres 12 miesięcy
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