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W zwigzku z obowigzkiem stosowania od 25 maja 2018 r. nowych unijnych przepiséw regulujgcych
ochrone danych osobowych (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r. str. 1), zwane RODO, przekazujemy
istotne informacje, w tym o przystugujgcych Pani/Panu prawach, danych kontaktowych Miejskiego
Urzedu Pracy w Kielcach — Administratora Pani/Pana danych osobowych, podstawie prawne;j
przetwarzania danych osobowych, ich odbiorcach oraz okresie przechowywania.

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 rozporzgdzenia RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem danych pozyskanych z monitoringu, jest Miejski Urzad Pracy w Kielcach
reprezentowany przez Dyrektora MUP z siedzibg w Kielcach pod adresem ul. Szymanowskiego 6,
25-361 Kielce, dane kontaktowe: numer telefonu 41 340 60 55, adres email:
kancelaria@mupkielce.praca.gov.pl.

2. Wszelkie kwestie dotyczgce danych osobowych mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych w
Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach na adres e-mail: iod@mupkielce.praca.gov.pl lub adres
siedziby wskazany w ust.1.

3. Celem przetwarzania danych jest: zapewnienie bezpieczeristwa pracownikow wszystkich
instytucji, najemcéw i interesantdw przebywajgcych na terenie budynku Miejskiego Urzedu Pracy
w Kielcach przy ul. Szymanowskiego 6, ochrona mienia oraz zachowanie w tajemnicy informacji,
ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ Miejski Urzad Pracy w Kielcach na szkode, zgodnie z art. 6

ust. 1 lit. f — RODO oraz z art. 22% 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy.

4. Odbiorcami danych sg upowaznione do ich otrzymania podmioty, ktorym Administrator Danych
przekazuje je na podstawie przepiséw prawa.

5. Administrator Danych nie ma zamiaru przekazywania danych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

6. Zarejestrowane w postaci obrazu dane osobowe bedg przechowywane przez okres 28 dni, liczac
od dnia jego zarejestrowania na elektronicznym nosniku informacji, na ktérym zainstalowane jest
oprogramowanie do monitoringu. Po uptywie okresu, o ktdrym mowa powyzej, uzyskane w
wyniku monitoringu nagrania podlegajg zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;.

7. MUP dla celéw dowodowych zabezpiecza zdarzenia zarejestrowane przez system monitoringu
wizyjnego, ktére miedzy innymi zagrazajg bezpieczenstwu i porzagdkowi publicznemu, niszczeniu i
kradziezy mienia:

a. na wniosek o0sdb trzecich;
b. na wniosek organéw prowadzgcych postepowania;
c. na wniosek Administratora Danych.

8. Kazdorazowe zabezpieczenie zdarzen zarejestrowanych przez monitoring wizyjny odbywa sie na
pisemny wniosek ztozony do Administratora Danych. Zabezpieczone dane z monitoringu
wizyjnego sg udostepniane tylko organom prowadzgcym postepowanie w sprawie
zarejestrowanego zdarzenia np. policji, prokuraturze, sgdom, ktére dziatajg na podstawie
odrebnych przepisow.

9. Monitoringiem wizyjnym w Urzedzie objete s3a:

wejscie gtéwne, front budynku, plac przed budynkiem,

parkingi wewnetrzne, parking przed gtdwnym wejsciem,

hol gtdéwny, sala operacyjna, korytarz prowadzacy do kancelarii i sekretariatu,
parter budynku, klatki schodowe, | pietro, Il pietro wszystkich pawilonow.
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10. Rejestracji i zapisowi danych na nosniku podlega tylko obraz (bez dzwieku).

11. Miejsca umieszczenia kamer sg stosownie oznakowane.

12. Dane zarejestrowane na nosniku nie stanowig informacji publicznej i nie podlegajg udostepnieniu
W oparciu
0 przepisy ustawy o dostepie do informacji publicznej.

13. Osoba zarejestrowana przez system monitoringu ma prawo do dostepu do danych osobowych
oraz ograniczenia przetwarzania.

14. Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystane do profilowania lub do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.

15. Osobie zarejestrowanej przez system monitoringu przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezes Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) gdy uzna, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
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