Miejski Urzad Pracy w Kielcach

ul. Szymanowskiego 6, Kielce 25-361, tel, (+48) 41-340-60-55
fax. (+48) 41- 340-60-80, kancelariagmup . kielce.pl, www.mupkielce praca.gov.pl

WYKAZ PORAD | INFORMACJI GRUPOWYCH W IV KWARTALE 2020
Zajecia odbywaja si¢ w Kieleckim Parku Technologicznym Kielce ul. Olszewskiego 6, budynek Orange, sala Business Hub

Lp. Temat porady lub informacji Prowadzacy
grupowej Cel Termin doradcy zawodowi Przyjmowanie zgloszen
PAZDZIERNIK
1. Blizej pracy - okreslenie zwigkszenie poczucia kompetencji i pewnosci |31 10 902 Agnieszka Andrasik MUP Pokéj 32 i 41
siebie uczestnikow grupy, ksztatcenie
predyspozycji i zainteresowan umiejetnosci rozpoznawania wilasnych mocnych 09.00 -12.00 Anna SOltyS Tel. 41 340 60 97
zawodowych, cze$é 1 i slabych stron, uswiadomienie uczestnikom Edyta Pawlik-Matla Tel. 41 340 60 52
q koniecznosci zdobywania 1 doskonalenia
porada grupowa rozmaitych, umiejetnosci podnoszacych ich
atrakcyjnos¢ na rynku pracy, dokonanie
samooceny, okreslenie uniwersalnych

umigje¢tnosci adaptacyjnych, okreslenie wiasnego
systemu warto$ci

el . TR niesienie poziomu m i netrzn : . . .
, Blizej pracy - rozwijanie gf(’g/w‘;seg o pare Siuteoct;rf;;‘g We;fésgﬂkiﬁiﬁz 02.10.2020 Agnieszka Andrasik MUP Pokéj 32 i 41
* | aktywnej postawy w poszukiwaniu | zatrudnienia, wzmocnienie pozytywnej postawy | 09.00 —12.00 Anna Soltys Tel. 41 340 60 97
zatrudnienia, cze$¢ 1T wobec poszukiwania pracy i oczekiwafi z nig Edyta Pawlik-Matla Tel. 41 340 60 52
zwigzanych, rozwijanie umiejetnosci
porada grupowa pozwalajacych przezwyciezy¢ bariery 0sobiste,
wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa

W poruszaniu si¢ po rynku pracy




KZZ - badanie preferencji
zawodowych
czesé |
porada grupowa

okreslenie swojego indywidualnego profilu
zainteresowan zawodowych, na ktéry sklada sie
11 skal zainteresowan: artystyczna, badawcza,
handlowa, komunikacyjna, konwencjonalna,
mechaniczna, opickuncza,  perswazyjna,
przedsigbiorcza, realistyczna, spoteczna i dwie
skale kontrolne (skala aprobaty  spolecznej
i skala  reagowania na  niepewnosc),
wzmocnienie samos$wiadomos$ci w znacznym
stopniu  ulatwi uczestnikom podejmowanie
adekwatnych, optymalnych decyzji edukacyjnych
i zawodowych

05.10.2020
10.00 - 13.00

Przemystawa Nowak
Edyta Hincza

MUP Pokéj 15
Tel. 41 340 60 15

ABC poszukiwania pracy
informacja grupowa

nabycie umiej¢tno$ci aktywnego poszukiwania
pracy, uswiadomienie barier i trudnosci
w kontekS§cie poszukiwania pracy, poznanie
sposobow okreslania i realizacji celu zawodowego

06.10.2020
09.00 —12.00

Anita Rupala
Malgorzata Boksa

MUP Pokéj 40
Tel. 41 340 60 20

KZZ - badanie preferencji
zawodowych
czesc 11
porada grupowa

okreslenie swojego indywidualnego profilu
zainteresowan zawodowych, na ktory sklada sig¢
11 skal zainteresowan: artystyczna, badawcza,
handlowa, komunikacyjna,  konwencjonalna,
mechaniczna, opiekuncza,  perswazyjna,
przedsigbiorcza, realistyczna, spoteczna i dwie
skale kontrolne (skala aprobaty  spolecznej
i skala ~ reagowania na  niepewno$¢),
wzmocnienie samos$wiadomosci w znacznym
stopniu ulatwi uczestnikom podejmowanie
adekwatnych, optymalnych decyzji edukacyjnych
i zawodowych

12.10.2020
09.00 —12.00

Przemyslawa Nowak
Edyta Hincza

MUP Pokéj 15
Tel. 41 340 60 15




Profesjonalna aplikacja krok po Pr(zied§faWiZ‘1\i]e . Zf{i“tf’re§owanyén ; réznych |14 10.2020 Barbara Milik MUP Pokéi 16
rodzajow i omowienie zasad redagowania B . okoj
_ kr_oku dokumentow aplikacyjnych 10.00 - 13.00 Anna Gierczak Tel. 41 340 60 16
informacja grupowa '
nabycie wiedzy na temat asertywno$ci i jej
Rozwijanie umiejetnosci znaczenia w relacjach spotecznych,
. . . doskonaleni iejetnosci twartej 0j
niezbednych w poszukiwaniu | . o onaeme o umiegiiosel - - otwarte) MUP Pokoj 16
) i bezposredniej komunikacji, wyrazania swoich Tel. 41 340 60 16
pracy- asertywnosc opinii w sposob stanowczy, ale pozbawiony
porada grupowa agresji, wyrazania uczu¢ i emocji W sposob 15.10.2020
kontrolowany nie  krzywdzacy innych osob, 10.00 — 13.00 Barbara Milik
skutecznego  odmawiania i  egzekwowania ' ' Anna Gierczak
wlasnych praw bez poczucia winy, asertywnego
reagowania na krytyke oraz  stosowania
konstruktywnej krytyki wobec innych,
Ocena  wlasnego potencjalu  pod  katem
umiejetnosci wykorzystania zachowan
asertywnych w sytuacji poszukiwania pracy,
trening zachowan asertywnych
zwrOcenie uwagi na znaczeniu autoprezentacji
Autoprezentacja - przygotowanie w dzisiejszym zyciu, szczegdlnie w dobie
- e L idemii, o éwiad . . .
do rozmowy kalifikacyjnej | SRR SR P, | 16:102020 |20t e o 1940 00 1
porada grupowa | 10.00 - 13.00 Barbara Mili Tel. 41 340 60 16

uswiadomienie zainteresowanym, iz wlasciwa
autoprezentacja jest jednym z wazniejszych
elementow W procesie poszukiwania pracy,
reprezentowania wiasnej firmy, jak tez utatwienia
nam relacji z innymi ludzmi w Zyciu prywatnym;
warsztat pozwoli na poznanie metod
autoprezentacji i wywierania pozytywnego
wrazenia w kontakcie z pracodawca




Rozwijanie Indywidualnych Cech | Celem porady jest ~ wzmocnienie  wéréd | 20.10,2020- Anita Rupala MUP Pokoj 40
9. Ulatwiajacych Zdobycie gczesmﬂfow Wiy w Wlésne mO.ZhWOSCI poprzez 22.10.2020 Malgorzata Boksa Tel. 41 340 60 20
L okonanie  poglebionej analizy  potencjatu
Zatrudnienia zawodowego, zbudowanie profilu zawodowego, | 09-00 —12.00
-elementy metody hiszpanskiej. | zgodnego z wartosciami uczestnikow grupy,
porada grupowa zmotywowanie do aktywno$ci zawodowe;.
Lokalny rynek pracy — fyt}JaCja na rynku pracy w 'Kielcac.h i'w woj. | 2310.2020 Przemystawa Nowak MUP Pokéj 15
co warto wiedzie¢ swistokrzyskam. w kontekscie Covid-19, dane |4 g5 _ 43 g Edyta Hificza Tel. 41 340 60 15
10. . . statystyczne - stopa bezrobocia na tle kraju,
informacja grupowa barometr zawodow - zawody deficytowe
i nadwyzkowe, lokalni pracodawcy - ranking,
potrzeby i oczekiwania, trendy na rynku pracy -
opinie pracodawcow i poszukujacych
zatrudnienia, aktualna oferta MUP
Reintegracja zawodowa odtworzenie  zdolnosei do - samodzielnego | 97102020 | Agnieszka Andrasik MUP Pokéj 32 i 41
i spoleczna 0s6b zagrozonych z:‘;‘;jjfg;ﬁ sy ;jziype*mema rol spolecznyeh | 09 69 _ 12,00 Anna Soltys Tel. 41 340 60 97
11. wykluczeniem spolecznym Edyta Pawlik-Matla Tel. 41 340 60 52
informacja grupowa
przygotowanie uczestnikow do prowadzenia
Przygotowanie do rozmowy rozmowy  kwalifikacyjnej, ~ poznanie zasad |  29.10.2020 Anita Rupala MUP Pokéj 40
rekrutacyjnej prowadzenia  rozméw  z  pracodawcami, | (9 00— 12.00 Malgorzata Boksa Tel. 41 340 60 20
12. zapoznanie  uczestnikow z  przyktadowymi

porada grupowa

pytaniami, rozwijanie umiejetnosci
autoprezentacji i skutecznej  komunikacji
w trakcie interview, nabycie umiejetno$ci
budowania zaufania pracodawcy;




LISTOPAD

Szkolenie dla oséb dlugotrwale
bezrobotnych

SZUKAM PRACY

rogram rekomendowany przez
Prog MRPiPS ypP

wypracowanie umiej¢tnosci, ktorych posiadanie
stanowi niezbedny warunek do rozpoczecia
efektywnego poszukiwania zatrudnienia oraz
planowania  wilasnej sciezki  zawodowej
(dokonanie analizy rynku pracy, poznanie
mechanizméw, ktére nim rzadza, okreslenie
swojej sylwetki zawodowej oraz dokonanie
bilansu swoich mocnych 1 slabych stron,
okreslenie jak wilasne kwalifikacje, umiejetnosci
i kompetencje odpowiadaja potrzebom rynku
pracy, nabycie wiedz¢ z =zakresu technik
poszukiwania pracy, okre$lenie swoich celow
zawodowych, przygotowanie do rozmowy z
pracodawcg, podniesienie motywacji do dziatania)

od 02.11.2020
do 23.11.2020

Przemyslawa Nowak
Edyta Hincza

MUP Pokéj 15
Tel. 41 340 60 15

Uslugi i instrumenty rynku pracy -
formy wsparcia osob
bezrobotnych
informacja grupowa

przedstawienie 1 omowienie ustug oraz
instrumentoéw rynku pracy $wiadczonych przez
Miejski Urzad Pracy w Kielcach, przekazanie
informacji na temat projektow  unijnych
realizowanych przez MUP jak réwniez inne
instytucje w Kielcach i powiecie kieleckim,
udzielenie informacji na temat form wsparcia
oferowanych przez inne instytucje zajmujace si¢
problematyka bezrobocia np. CIS, KIS, MOPR

09.00 —12.00
17.11.2020
09.00 —12.00

Agnieszka Andrasik
Anna Soltys
Edyta Pawlik-Matla

MUP Pokéj 32 i 41
Tel. 41 340 60 97
Tel. 41 340 60 52




poglebienie wiedzy uczestnikdéw na temat zasad
samodzielnego, efektywnego poszukiwania

Anna Gierczak

MUP Pokdj 16

- e 18.11.2020
zatrudnienia, omowienie aktywnych metod 10.00 — 13.00 Barbara Milik Tel. 41 340 60 16
i strategii  poszukiwania pracy i zdobywania WU T A
Vademecum poszuKujacego pracy doswiadczenia zawodowego, okreslenie Zrodet
informacja grupowa informacji o wolnych  miejscach  pracy,
przekazanie wiedzy na temat aktualnej sytuacji na
lokalnym rynku pracy - zapotrzebowanie na dane
kwalifikacje, umieje¢tnosci zawodowe, oferty
pracy, uzupetlnienie  wiedzy  uczestnikow
dotyczacej mozliwosci skorzystania z wybranych
ustug oraz instrumentow rynku pracy aktywnych
form wsparcia MUP
Aby chcialo sie chcieé- warsztat przybliZe?ie l_lczestnikom wiedzy z zakresu _
budowania motywacji motywacji, diagnoza wlasnego poziomu oraz | 19 11 5g5q Anna Gierczak MUP Pokéj 16
o kierunku motywacji, rozpoznanie wartos$ci Barbara Milik Tel. 41 340 60 16
czes¢ 1 i potrzeb w aspekcie automotywacji , zapoznanie | 10-00—13.00
porada grupowa z technikami motywowania siebie do dziatania
i dazenia do realizacji celow zawodowych
Aby chcialo sie chcieé- warsztat Wzmocni?nie pozio_m_u motywa_c_ji Wewnqtrznej: N
budowania motywacji qo zmiany SWOJe,J - sytuacji ?aWOd(.)W.eJ 20.11.2020 Barbara Milik MUP Pokoj 16
czesé 11 I pokonywania trudnos$ci, a w rezultacie podjecia 10.00 — 13.00 Anna Gierczak Tel. 41 340 60 16

porada grupowa

wigkszej aktywnoéci na rynku pracy - trening
motywacyjny




Przygotowanie do rozmowy Erzyl‘-“;l;’_tk"waflie_ ‘}C?eztnilféw do ?EszWi 24.11.2020 | Agnieszka Andrasik MUP Pokaéj 32 i 41
kwalifikacyjnej walltikacyjne], uswiadomienie uczestniom Jak |- gq g _ 19 o Anna Soltys Tel. 41 340 60 97
wazny jest odpowiedni dobor pracownika do )
porada grupowa firmy, zapoznanie uczestnikéw z przykladowymi Edyta Pawlik-Matla Tel. 41 340 60 52
pytaniami, ktére moga pas¢ na rozmowie
kwalifikacyjnej, przekonanie uczestnikow
o celowosci zadawania pytan
Rozwijanie Indywidualnych Cech
Ulatwiajacych Zdobycie Celem porady jest wzmocnienie wsrod
Zatrudnienia uczestnikow wiary w wlasne mozliwosci poprzez 25.11.2020- Anita Rupala MUP Pokéj 40
. L dokonanie pogtebionej analizy potencjatu 27.11.2020
-elementy metody hiszpainskiej. | awodowego, zbudowanie profilu zawodowego, Malgorzata Boksa Tel. 41 340 60 20
porada grupowa zgodnego z warto$ciami uczestnikow grupy, 09.00 - 12.00
zmotywowanie do aktywno$ci zawodowe;.
GRUDZIEN
Rynek pracy bez tajemnic - wzbogacenie wiedzy na temat lokalnego rynku
o warto wiedziec pracy, zapoznanie uczestnikow z rolg urzedéw 03.12.2020 Barbara Milik MUP Pokdj 16
. . pracy oraz innych instytucji i organizacji T i
informacja grupowa 09.00 -12.00 Anna Gierczak Tel. 4134060 16

wspierajacych osoby poszukujace pracy, omoéwienie
metod poszukiwania pracy oraz ich wad i zalet, ze
szczegolnym uwzglednieniem aktywnych form
poszukiwania pracy, zwrdcenie uwagi na znaczenie
budowania wilasnej sieci kontaktow, oraz roli
Internetu w procesie poszukiwania zatrudnienia




Rozmowa kwalifikacyjna - jak
zrobi¢ dobre wrazenie
porada grupowa

przygotowanie do odpowiedniego zaprezentowania
si¢ podczas rozmowy kwalifikacyjnej, zdobycie
wiedzy jak umiejetnie budowaé wiasny wizerunek
w kontaktach zawodowych i prywatnych

04.12.2020
10.00 - 13.00

Anna Gierczak
Barbara Milik

MUP Pokdj 16
Tel. 41 340 60 16

Stworz wlasne dzielo sztuki -
warsztaty kreatywne dla oséb
uzdolnionych plastycznie —
decoupage
czes¢ 1
porada grupowa

rozbudzenie kreatywnosci poprzez odkrywanie
i rozwijanie posiadanego potencjalu w postaci
umiejetnosei i zdolnosci  (glownie artystycznych),
rozbudzenie cech przedsigbiorczych poprzez
propagowanie samozatrudnienia w formie wilasne;j
dziatalno$ci gospodarczej, spotdzielczosci socjalnej,
dzialalnoSci nierejestrowane;j

07.12.2020
09.00 —12.00

Agnieszka Andrasik
Anna Soltys
Edyta Pawlik-Matla

MUP Pokoj 32 41
Tel. 41 340 60 97
Tel. 41 340 60 52

Stworz wlasne dzielo sztuki -
warsztaty kreatywne dla osob
uzdolnionych plastycznie —
decoupage
czesé Il
porada grupowa

rozbudzenie kreatywnosci poprzez odkrywanie
i rozwijanie posiadanego potencjalu w postaci
umiejetnosci i zdolnosci (gtéwnie artystycznych),
rozbudzenie cech przedsigbiorczych poprzez
propagowanie samozatrudnienia w formie wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej, spotdzielczosci socjalnej,
dziatalno$ci nierejestrowane;j

08.12.2020
09.00 - 12.00

Agnieszka Andrasik
Anna Soltys
Edyta Pawlik-Matla

MUP Pokéj 32 i 41
Tel. 41 340 60 97
Tel. 41 340 60 52

Stworz wlasne dzielo sztuki -
warsztaty kreatywne dla osob
uzdolnionych plastycznie —
decoupage
czes¢ 111
porada grupowa

rozbudzenie kreatywno$ci poprzez odkrywanie i
rozwijanie posiadanego potencjalu w postaci
umiejetnosei i zdolnosci  (glownie artystycznych),
rozbudzenie cech przedsigbiorczych poprzez
propagowanie samozatrudnienia w formie wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej, spotdzielczosci socjalnej,
dzialalnoSci nierejestrowane;j

09.12.2020
09.00 —12.00

Agnieszka Andrasik
Anna Soltys
Edyta Pawlik-Matla

MUP Pokdj 32141
Tel. 41 340 60 97
Tel. 41 340 60 52




wsparcie w wyznaczaniu i osiagganiu istotnych dla 10.12.2020 Edyta Hifcza MUP Pokéj 15
. . low, hodzeni ian,
Gra coachingowa Podroz bohatera | graczy celow, —w  przechodzeniu ~ zmian 10.00 — 13.00 | Przemystawa Nowak Tel. 41 340 60 15
czesé wzmocnienie poczucia mocy i motywacji do
dzialania, lepsze poznanie siebie, swoich
orada grupowa
P grup archetypoéw, swoich zasobow, swoich cieni,
przeszkod w osigganiu celow
wsparcie W wyznaczaniu i osigganiu istotnych dla 11.12.2020 Edyta Hincza MUP Pokéj 15
. - low, hodzeni ian,
Gra coachingowa Podr6z bohatera | graczy —celow, —w  przechodzeniu —zmian, | 10 65 1300 | przemyslawa Nowak Tel. 41 340 60 15
cze$é 11 wzmochienie poczucia mocy i motywacji do
dziatania, lepsze poznanie siebie, swoich
orada grupowa ; . .
P grup archetypoéw, swoich zasobow, swoich cieni,
przeszkdd w osiaganiu celow
Budowanie pozytywnej samooceny Poznanilel wlasnego POtfncjahl’ Odlf(fy"ianie 14.12.2020 Anita Rupala MUP Pokoj 40
porada grupowa moenyeh - strom, | MOZIWOSCL — OKISSIENIe | g g _ 12 00 |  Malgorzata Boksa Tel. 41 340 60 20

predyspozycji, analiza posiadanych umiej¢tnoscei,
warto$ci 1 zainteresowan zawodowych




