Miejski Urzad Pracy w Kielcach
ul. Szymanowskiego 6, Kielce 25-361, tel. (+48) 41-340-60-55
fax. (+48) 41- 340-60-80, kancelaria@mup.kielce.pl, www.mupkielce.praca.gov.pl

MIEusKI URZAD PRACY l
WYKAZ PORAD | INFORMACJI GRUPOWYCH W 11l KWARTALE 2020

Zajecia odbywaja si¢ w Kieleckim Parku Technologicznym Kielce ul. Olszewskiego 6, budynek Orange, sala Business Hub

Lp. Temat porady lub informacji Cel Termin Prowadzacy Przyjmowanie zgloszen
grupowej doradcy zawodowi
SIERPIEN

1. | Sytuacja na lokalnym rynku pracy | Uzupehnienie wiedzy na temat aktualnej Barbara Milik MUP Pokéj 16

- co warto wiedzie¢ Sytuacji - na lokalnym  rynku  pracy- 06.08.2020 Anna Gierczak Tel. 41 340 60 16

. . zapotrzebowanie na okres$lone kwalifikacje, 09.00-12.00

informacja grupowa L o

umlethnosm, uprawnienia zawodowe,

oczekiwania pracodawcoéw wobec kandydatow
do pracy, zrodta informacji o wolnych
miejscach  pracy, zawody deficytowe-
barometr zawodow, formy pomocy oferowane
przez MUP, obecne mozliwosci skorzystania z
wybranych ustug oraz instrumentéow rynku

pracy

2. | Aktualna sytuacja na rynku pracy | Sytacia na rynku pracy w  Kielcach 07.08.2020 Przemyslawa Nowak MUP Pokdj 15

. . L i j. $wigtokrzyski k ksci id - . s
w Kielcach i regionie i w woj. $wigtokrzyskim w kontekicie Covid |1 55 _ 43 g9 Edyta Hificza Tel. 41 340 60 15
i ) 19, dane statystyczne - stopa bezrobocia na tle
informacja grupowa

kraju, barometr zawodow - zawody deficytowe
i nadwyzkowe, lokalni pracodawcy - ranking,
potrzeby i oczekiwania, trendy na rynku pracy
- opinie pracodawcow 1 poszukujacych
zatrudnienia, aktualna oferta MUP




Aktualna sytuacja na rynku pracy
w Kielcach i regionie
informacja grupowa

sytuacja na rynku pracy w Kielcach i w woj.
$wietokrzyskim w kontekscie Covid -19, dane
statystyczne - stopa bezrobocia na tle kraju,
barometr zawodow - zawody deficytowe
i nadwyzkowe, lokalni pracodawcy - ranking,
potrzeby i oczekiwania, trendy na rynku pracy
- opinie pracodawcow 1 poszukujacych
zatrudnienia, aktualna oferta MUP

10.08.2020
10.00 - 13.00

Przemyslawa Nowak
Edyta Hincza

MUP Pokéj 15
Tel. 41 340 60 15

Poznaj swéj potencjal - cz. |
porada grupowa

poznanie wlasnego potencjalu, odkrywanie
mocnych stron, okreslenie predyspozycji,
umiejetnosci, zainteresowan zawodowych,
wartosci pod katem preferowanego
zatrudnienia. Sporzadzenie bilansu
kompetencji

11.08.2020
10.00 - 13.00

Barbara Milik
Anna Gierczak

MUP Pokéj 16
Tel. 41 340 60 16

Poznaj swéj potencjal - cz. 11
porada grupowa

poznanie wilasnego potencjalu, odkrywanie
mocnych stron, okreslenie predyspozycji,
umiejetnosci, zainteresowan zawodowych,
wartosci pod katem preferowanego
zatrudnienia. Sporzadzenie bilansu
kompetencji

12.08.2020
10.00 — 13.00

Anna Gierczak
Barbara Milik

MUP Pokéj 16
Tel. 41 340 60 16

Uslugi i instrumenty rynku pracy -
formy wsparcia osob
bezrobotnych
informacja grupowa

przedstawienie 1 omowienie ustug oraz
instrumentow rynku pracy $wiadczonych
przez  Miejski Urzad Pracy w Kielcach
osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy,
przekazanie informacji na temat projektow
unijnych realizowanych przez MUP jak
roéwniez inne instytucje w Kielcach i powiecie

19.08.2020
10.00 - 13.00

MUP Pokaj 32i 41
Tel. 41 340 60 97
Tel. 41 340 60 52

Agnieszka Andrasik
Edyta Pawlik-Matla
Anna Soltys




kieleckim, udzielenie informacji na temat
form wsparcia oferowanych przez inne
instytucje = zajmujace si¢  problematyka
bezrobocia np. CIS, KIS, MOPR

Profesjonalne dokumenty “Z“P;’*nienie W;ZdZ{V uczestnikow o temat | 26,08.2020 MUP Pokoj 32 i 41 Agnieszka Andrasik
aplikacyjne zasad  sporzadzama | redagowamia |94 09 _ 13,00 Tel. 41 340 60 97 Edyta Pawlik-Matla

. ) profesjonalnego zyciorysu zawodowego i listu

informacja grupowa motywacyjnego,  uzupelnienic  wiedzy Tel. 41 340 60 52 Anna Soltys
uczestnikow dotyczacej, sposobow
aplikowania

Formy wsparcia MUP w zakresie Zapﬁznanie z obecng Sytt)“acj@ na IOkalgym 27.08.2020 Malgorzata Boksa MUP Pokoj 40
. , ryn rac apotrzebowanlie na ane .
ushug i instrumentéw rynku pracy yniu  pracy (z.p. zenowant o 10.00 - 13.00 Anita Rupala Tel. 41 340 60 20

. . kwalifikacje, umiejetnosci 1 uprawnienia

informacja grupowa zawodowe, oferty pracy, barometr zawodow),
mozliwosci podniesienia/uzupetnienia
i zmiany kwalifikacji zawodowych, ustugi
i instrumenty rynku pracy
okreslenie  swojego indywidualnego profilu
zainteresowan zawodowych, na ktory sklada sig

KZZ - badanie preferencji 11 skal zainteresowan: artystyczna, badawcza,
zawodowych handlovya, komunlka(.:yjna}, konwenCJona!na, ~
| mechaniczna, opiekuficza,  perswazyjna, | (07,09.2020 Przemystawa Nowak MUP Pokdj 15
czesc przedsigbiorcza, realistyczna, spoteczna i dwie 10.00 — 13.00 Edyta Hifcza Tel. 41 340 60 15

porada grupowa

skale kontrolne (skala aprobaty spolecznej i

skala reagowania na niepewno$¢), wzmocnienie




samoswiadomos$ci w znacznym stopniu ulatwi
uczestnikom podejmowanie  adekwatnych,
optymalnych decyzji edukacyjnych i zawodowych

Poznaj samego siebie
porada grupowa

poznanie wlasnego potencjatu, odkrywanie
mocnych stron, okreslenie predyspozycji,
umiejetnosci, zainteresowan zawodowych,
wartos$ci pod katem preferowanego zatrudnienia;
sporzadzenie bilansu kompetencji

10.09.2020
10.00 - 13.00

Malgorzata Boksa
Anita Rupala

MUP Pokdj 40
Tel. 41 340 60 20

KZZ - badanie preferencji
zawodowych
czesé 11
porada grupowa

okreslenie  swojego indywidualnego profilu
zainteresowan zawodowych, na ktéry sklada sie
11 skal zainteresowan: artystyczna, badawcza,
handlowa, = komunikacyjna,  konwencjonalna,
mechaniczna, opiekuncza,  perswazyjna,
przedsigbiorcza, realistyczna, spoleczna i dwie
skale kontrolne (skala aprobaty spotecznej i
skala reagowania na niepewno$¢), wzmocnienie
samo$wiadomo$ci w znacznym stopniu ufatwi
uczestnikom podejmowanie  adekwatnych,
optymalnych decyzji edukacyjnych i zawodowych

11.09.2020
10.00 - 13.00

Przemyslawa Nowak
Edyta Hincza

MUP Pokéj 15
Tel. 41 340 60 15

Vademecum poszukiwania pracy
informacja grupowa

przekazanie wiedzy na temat  zasad
samodzielnego, efektywnego  poszukiwania
zatrudnienia, poznanie skutecznych metod i
strategii  poszukiwania pracy i zdobywania
dos$wiadczenia zawodowego. Uzupehienie
informacji dotyczacych lokalnego rynku pracy (
zawody deficytowe i mnadwyzkowe, lokalni

16.09.2020
10.00 - 13.00

Barbara Milik

Anna Gierczak

MUP Pokéj 16
Tel. 41 340 60 16




pracodawcy ich potrzeby i oczekiwania, formy
wsparcia oferowane przez MUP)

Dokumenty aplikacyjne Pr(zied.sfaw(ifgie. Zai“}“@"_‘”"‘““ﬁ r"’anCh . 17.09.2020 Anna Gierczak MUP Pokoéj 16
porada grupowa roczalow © 1 1 OmowIeie zasac recagowartia 10.00 — 13.00 Barbara Milik Tel. 41 340 60 16
dokumentdw aplikacyjnych
Rozmowa kwalifikacyjna - jak | Przygotowanie d;’ SPOtkaniz 2 pracodawes, | 18 09 2020 MUP Pokdj 16
zrobi¢ dobre wrazenie poznamie - zasad - prowadzenia - TozmOW| 10 ng_ 1300 Barbara Milik Tel. 41 340 60 16
kwalifikacyjnych, rozwijanie  umiej¢tnosci ]
porada grupowa autoprezentacji i skutecznej komunikacji w trakcie Anna Gierczak
interview, zapoznanie z trudnymi pytaniami
podczas rozmowy kwalifikacyjnej, uswiadomienie
najczgéciej  popelnianych  bledéow, nabycie
umiejetnosci budowania zaufania pracodawcy
' wsparcie w wyznaczaniu i osi.atgani.u istotnych dla 21.09.2020 Przemyslawa Nowak MUP Pokéj 15
Gra coachingowa Podroz bohatera | graczy celow, w przechodzeniu zmian, 2 dni Edvta Hifcza Tel. 41 340 60 15
cze$é I wzmocnienie poczucia mocy i motywacji do y '
dzialania, lepsze poznanie siebie, swoich 10.00 - 13.00
porada grupowa , : . L
archetypow, swoich zasobow, swoich cieni,
przeszkdd w osigganiu celow
' ] wsparcie w wyznaczaniu i osi.e;gani}l istotnych dla 22.09.2020 Przemyslawa Nowak MUP Pokoj 15
Gra coachingowa Podro6z bohatera | graczy celow, w przechodzeniu zmian, 2 dni Edvta Hifcza Tel 41 340 60 15
cze$é I1 wzmocnienie poczucia mocy i motywacji do y '
10.00 - 13.00

dziatania, lepsze poznanie siebie, swoich




porada grupowa

archetypow, swoich zasobow, swoich cieni,
przeszkdd w osigganiu celow

9. | Jak zbudowa¢ pierwsze wrazenie — przygoktotwanie_dko Odpo_;’:iefi_nie;b’o Ifa_chow"mia sig 23.09.2020 Anita Rupala MUP Pokéj 40
autoprezentacja E;j;fnﬁaec;j:z omuniacyt Wirakcle rozmowy” 110,00 ~13.00 | Malgorzata Boksa Tel. 41 340 60 20
porada grupowa
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej
10. poprzez poznanie siebie (wlasnych mozliwosci 24.08.2020 MUP Pokéj 32 i 41 Agnieszka Andrasik
ifi jna - d h i osobistych, deficytow i iczen .
Rozmowa kwalifikacyjna zawodowych Tosobistych, deficytow i ograniczed) | () oy _ 43 g Tel. 41 340 60 97 Edyta Pawlik-Matla
samoocena oraz analiza Poznanie specyfiki lokalnego i krajowego rynku
. racy (barometr zawodéw) . Zawody przysztosci Tel. 41 340 60 52 Anna Soltys
redyspozycji zawodowych pracy o zawodow) . cawery Py '
P . Analiza mozliwos$ci zmiany kwalifikacji
czeSE 1 zawodowych z wykorzystaniem wsparcia MUP i
innych instytucji wspomagajacych aktywizacje
zawodowg.
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej
11. Rozmowa kwalifikacyjna - P"Przgz POZ;‘?nie Sli_ebie l(lwzasfleCh mozliwosci 25.08.2020 MUP Pokdj 32 i 41 Agnieszka Andrasik
_ : oW i o _
samoocena oraz analiza zawodowych T osobistych, deficytow i ograniczed) | () oy _ 43 g Tel. 41 340 60 97 Edyta Pawlik-Matla
. Poznanie specyfiki lokalnego i krajowego rynku
predyspozycji zawodowych pracy (barometr zawodéw) . Zawody przysztosci. Tel. 41 340 60 52 Anna Soltys
czesS¢ 11 Analiza mozliwos$ci zmiany kwalifikacji
zawodowych z wykorzystaniem wsparcia MUP i
innych instytucji wspomagajacych aktywizacje
zawodowa.
uzupehienie wiedzy uczestnikow na temat zasad
sporzadzania i redagowania profesjonalnego 30.09.2020 Anita Rupala MUP Pokéj 40




11.

Moje dokumenty aplikacyjne
informacja grupowa

zyciorysu zawodowego i listu motywacyjnego,
uzupelnienie wiedzy uczestnikéw dotyczacej,
sposobow aplikowania

10.00 - 13.00

Malgorzata Boksa

Tel. 41 340 60 20




