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Zatgcznik nr 2 do Zasad przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
obowigzujgcych w Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach

Karta oceny merytorycznej wniosku nr .......cccevveeineennnnen.
0 przyznanie Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie kosztow
ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy

Nazwa pracodawcy

Liczba Liczba
Lp. Rodzaj kryterium punktéw | przyznanych
max. punktow
Nigdy nie korzystat z KFS 7
Nie uzyskat w biezacym lub poprzednim 4
1. | Uzyskat wsparcie z KFS roku kalendarzowym
Uzyskat w biezacym lub poprzednim roku 0
kalendarzowym
Zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez Wszystkie zgodne 3
uczestnikow ksztatcenia ustawicznego - -
2. | z potrzebami lokalnego rynku pracy Nie wszystkie zgodne
(n_a podlstaw1e Barometru zawodow dla miasta Zadne niezgodne 0
Kielce)
Posiadanie przez realizatora/-6w wsparcia Wszyscy 5
3 ﬁnan’sc.)wanego ze $srodkoéw KFS certyﬁkatéw Nie wszyscy 2
jakosci oferowanych ustug ksztatcenia -
ustawicznego? Zaden 0
Formy ksztatcenia ustawicznego wskazane we | \wszystkie 4
wniosku konczg si¢ egzaminem zewnetrznym
4. | przed wlasciwa komisja egzaminacyjna Nie wszystkie 2
potwierdzajaca kwalifikacje zawodowe np. .
WORD, UDT, Instytut Spawalnictwa itp. Zadna 0
1 - 3 osoby 6
5 Liczba 0s6b planowanych do objecia 4 - 6 0s6b 4
" | wsparciem 7 -8 0sob 2
9 0s6b 1 wiecej 0
koszt ustugi jest wszystkich 10
poréownywalny lub ) )
nizszy nie wszystkich 4
Koszt ushug ksztalcenia ustawicznego - koszt usk}lgl Jes.t Wyzszy . .
X f . - brak poréwnania kosztu wskazanej ustugi
wskazanych do finansowania w por6wnaniu S .
6. . szkoleniowej z kosztami podobnych ustug
z kosztami podobnych ustug dostgpnych na .
rynku® dostepnych na rynku, a takze np. brak 0
podobnych ofert na rynku ushug
szkoleniowych, szkolenia niestandardowe na
potrzebe pracodawcy, szkolenia z
programem autorskim
1Za zgodne z potrzebami lokalnego i regionalnego rynku pracy zostang uznane kompetencje nabywane w zawodach deficytowych zgodnie

z aktualnym Barometrem Zawodow dla miasta Kielce.

2Miejski Urzad Pracy dokonujac oceny tego kryterium bedzie opieral si¢ na tych certyfikatach, ktore zostaly uznane przez Polskg Agencje Rozwoju
Przedsigbiorczosci (PARP) na potrzeby rejestracji w Bazie Ustug Rozwojowych zamieszczonych na stronie:
https://www.parp.gov.pl/component/content/article/84720:aktualizacja-listy-certyfikatow-lub-dokumentow-poswiadczajacych-udzielenie-akredytacji---stan-na-10-
sierpnia-2023-r, Certyfikat 1ISO 29990:2010, Znak Jakosci MSUES, Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna, Znak Jako$ci TGLS Quality Alliance, Pearson
Assured, Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0, Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015) — w
zakresie powigzanym ze $wiadczeniem ustug rozwojowych, Akredytacja Centrow Egzaminacyjnych ECDL, Akredytacja EAQUALS, Akredytacja EQUIS,
Certyfikat PN-EN 1SO/ ICE 17024:2012, Certyfikat PN-EN ISO/IEC 17021-1:2015-09, Certyfikat 1SO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne, Certyfikat ICVC -
SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji), Standard Ushugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS3.0 oraz Akredytacja Kuratora O$wiaty w zakresie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

3W przypadku poréwnan cenowych budzacych watpliwoéci, Miejski Urzad Pracy w Kielcach zastrzega sobie mozliwo$¢ przeprowadzenia
we wlasnym zakresie porownania ofert planowanych dziatan i nie opierania si¢ wylacznie na ofertach przedstawionych w poréwnaniu ofert
przygotowanym przez Pracodawce



https://www.parp.gov.pl/component/content/article/84720:aktualizacja-listy-certyfikatow-lub-dokumentow-poswiadczajacych-udzielenie-akredytacji---stan-na-10-sierpnia-2023-r
https://www.parp.gov.pl/component/content/article/84720:aktualizacja-listy-certyfikatow-lub-dokumentow-poswiadczajacych-udzielenie-akredytacji---stan-na-10-sierpnia-2023-r

Sredni koszt ksztalcenia 1 osoby (liczony jako | 4 000,00 zt i mniej 10
iloraz catkowitej wartosci planowanych form i 4000.01 2 — 8 000.00 2t
liczby os6b  planowanych do  objecia ’ ’

ksztalceniem) powyzej 8 000,00 z 0
catkowity koszt ksztalcenia ustawicznego nie 5
przekracza 25 000,00 zt

Catkowity koszt ksztalcenia ustawicznego w calkowi.ty kQSZt kszta%cenia ustawicznego

ramach zlozonego wniosku ksztaltuje si¢ wgranicach 25000,01 - 2
45 000,00 zt
calkowity koszt ksztalcenia ustawicznego 0
przekracza 45 000,00 zt

Uzasadnienia:

1. Plany dotyczace dalszego zatrudnienia ( na obecnym lub planowanym do objgcia
stanowisku pracy), wnioskowanych o0soéb do objecia ksztalceniem ustawicznym,
z wykorzystaniem wiedzy nabytej w ramach planowanego naboru.

2. Uzasadnienie potrzeby przeszkolenia kadry pod wzgledem obecnych i przysztych planow
rozwojowych firmy, z uwzglednieniem jej sytuacji rynkowej, mozliwosci rozwojowych, 0-50
konkurencji.

3. Powiagzanie zaplanowanego ksztalcenia ustawicznego z obowiagzujagcymi w 2025 r.
Priorytetami wydatkowania §rodkéw KFS.

4. Udzial osoby wskazanej do ksztalcenia ustawicznego w ciagu w ostatnich 2 latach,
w ksztalceniu finansowanym ze $rodkéw KFS- w zakresie planowanej tematyKki.

Suma punktow: 100

(data i podpis dokonujacego oceny wniosku) (data i podpis osoby upowaznione;j)

Negocjacje:

0 TAK [l NIE




Miejski Urzad Pracy w Kielcach
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Proponuj¢ przyzna¢ wsparcie (w odniesieniu do wniosku):

[0 w calosci 0w czesci [0 odmoéwic

(data i podpis osoby upowaznionej)

Whiosek rozpatrzono:

0 pozytywnie [0 negatywnie

(data i podpis osoby upowaznionej przez Prezydenta)

*Zalgcznik nr 3 do Zasad przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowigzujacych w
Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach.



