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Kielce, dn. ...............

Numer w rejestrze

WNIOSEK
0 przyznanie bonu szkoleniowego

na podstawie art. 66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 475 z pézn. zm.).

1. Imig i nazwisko 0SObY WNIOSKUJACE] ..uvvinneiiiii i
2. PESEL/numer dowodu 0SODISTEJO ... ..ouiritieii ettt
3. Adres zamieSzZKania ...........oouiiiii
A NI IO ONU L.

Whioskuj¢ o przyznanie bonu szkoleniowego, w ramach ktorego zamierzam uczestniczy¢
w szkoleniu/szkoleniach:

(nalezy wpisac nazwe szkolenia, liczbe godzin, koszt szkolenia)
ktore jest/sa mi niezbedne do podjecia (wlasciwe zaznaczy(¢):
O zatrudnienia

o innej pracy zarobkowej

0 dziatalnosci gospodarczej

Do wniosku zataczam (prosz¢ zaznaczy¢ jeden z zalgcznikow) :

[Joswiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub powierzenia wykonywania innej pracy
zarobkowej osobie otrzymujacej bon, stanowigce Zatacznik Nr 1 do wniosku.

[J oswiadczenie osoby otrzymujacej bon szkoleniowy o zamiarze podjecia dziatalnosci
gospodarczej, stanowigce Zatagcznik Nr 2 do wniosku

[Juzasadnienie osoby bezrobotnej, w ktorym powotuje si¢ na analize¢ ogloszen dotyczacych ofert

pracy lub na wyniki analiz rynku pracy, ktore wskazujg na mozliwos$ci zatrudnienia po ukonczeniu
szkolenia z danego obszaru zawodowego, stanowigce Zatgcznik Nr 3 do wniosku.



Os$wiadczam, ze uczestniczylem/am — nie uczestniczylem/am * w szkoleniu finansowanym
ze $rodkdw Funduszu Pracy na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy w okresie
ostatnich 3 trzech lat.

W przypadku uczestnictwa w szkoleniu prosz¢ o wskazanie urzgdu pracy, ktory wydat
skierowanie

*) niepotrzebne skresli¢
Jednoczes$nie zobowiazuje si¢ do:

1. dokonania wyboru instytucji szkoleniowej,
2. zwrotu, wypelionego przez instytucj¢ Szkoleniowa bonu szkoleniowego do
doradcy klienta w MUP Kielce w terminie waznosci bonu.

Pouczenie:

Bon szkoleniowy moze zosta¢ przyznany na wniosek bezrobotnego w wieku do 30 roku zycia. Bon stanowi gwarancje
skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztow, ktdre zostang poniesione w
zwiazku z podjeciem szkolenia. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego
planu dzialania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnos$ci gospodarczej. Termin waznosci bonu szkoleniowego okresla Prezydent. W ramach bonu szkoleniowego
Prezydent sfinansuje bezrobotnemu, do wysokosci 100 % przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu
przyznania bonu szkoleniowego, koszty:

1) jednego lub kilku szkolen, w tym kosztow kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajacego uprawnienia
zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej;

2) niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy badania;
3) przejazdu na szkolenia — w formie ryczattu wyplacanego bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,

b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin;

4) zakwaterowania, jesli zajecia odbywaja si¢ poza miejscem zamieszkania — W formie ryczattu wyptacanego
bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,

b) powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajacego od 75 do 150 godzin,

¢) powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.
Prezydent sfinansuje koszty, o ktérych mowa powyzej do wysokosci okreslonej w bonie szkoleniowym a bezrobotny
pokrywa koszty przekraczajace ten limit.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z pouczeniem.

data i czytelny podpis bezrobotnego



Wypeliaja pracownicy Miejskiego Urzedu Pracy

Opinia specjalisty ds. rozwoju zawodowego

data i podpis

Opinia doradcy zawodowego

data i podpis

Proponuj¢ przyznaé¢ / odmoéwi¢ wsparcia w postaci bonu szkoleniowego 0 warto$ci .......coceveeeennee
Uwagi:

Data i podpis Kierownika
Decyzja, data i podpis



Potwierdzenie odbioru bonu szkoleniowego:

Podpis specjalisty ds. rozwoju zawodowego data i podpis bezrobotnego
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Zatgcznik Nr 1 do wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego

OSWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIALUB
POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ OSOBIE
BEZROBOTNEJ WSKAZANEJW OSWIADCZENIU

1. Nazwa pracodawcy

5. Imig i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania pracodawcy

Oswiadczam, ze deklaruje:
o zatrudnienie O powierzenie innej pracy zarobkowej

PanI/Pana ..o
NA SEANOWIS KU oo

PIZEZ OKI'ES CO NMAJMIIE] «..eneeetteneet et ettt ettt et et e et et e e eeeeeeaes miesieCy

(podpis osoby upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)

Uwaga:
Jednoczesénie, Pracodawca (dot. 0sob fizycznych prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarczg) podajacy
swoje dane osobowe w niniejszym zalgczniku proszony jest o podpisanie "Klauzuli informacyjnej dla

Pracodawcow" i dotaczenie jej do dokumentacji sktadanej do Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach.
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Klauzula informacyjna dla Pracodawcow

Zgodnie z art. 14 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych zwanego dalej ,RODO"),
Miejski Urzad Pracy w Kielcach informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem danych osobowych Pani/Pana jest Miejski Urzad Pracy w Kielcach
reprezentowany przez Dyrektora Urzedu z siedziba w Kielcach, przy ul. Szymanowskiego
6, 25-631 Kielce, tel. 41-340-60-55, email; kancelaria@mupkielce.praca.gov.pl.

2. Wszelkie kwestie dotyczace danych osobowych mozna kierowac do Inspektora Ochrony
Danych ~w  Migjskim  Urzedzie Pracy w Kielcach na adres e-mail
iod@mupkielce.praca.gov.pl lub adres siedziby wskazany w ust.1. Szczegotowe dane
dotyczace Inspektora znajdujg sie na stronie https://mupkielce.praca.gov.pl/ w
zaktadce ,Ochrona danych osobowych — Dane kontaktowe”.

3. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane przez Miejski Urzad Pracy w Kielcach na podstawie
art. 6 ust 1 lit. e — do wykonania zadania w interesie publicznym — wytgcznie w celu realizacji
obowigzkéw w zakresie niezbednym do udzielenia wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym lub
osobom poszukujgcym pracy na podst. przepiséw Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2 2024 r., poz. 735 z pdzn. zm.).

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg podmioty upowaznione do ich otrzymania na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz podmioty, z ktérymi MUP Kielce podpisat
umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe pochodzg od osdb bezrobotnych lub od oséb poszukujgcych pracy
ubiegajacych sie o pomoc okreslong w ww. ustawie.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla celu, dla
ktorego zostaty zebrane i w czasie okreslonym przepisami prawa, a w szczegdlnosci wynikajacych
z Instrukcji kancelaryjnej Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach oraz przez okres dochodzenia
roszczen i czas przechowywania zgodnie z przepisami o archiwizacji.

7. Administrator bedzie przetwarzaé nastepujgce kategorie Pani/Pana danych: dane zwykte.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych, z zastrzezeniem, ze przepisy odrebne
moga wytgczy¢ mozliwosc skorzystania z tych praw.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
dotyczacych Pani/Pana, narusza przepisy rozporzgdzenia RODO.

10. Administrator Danych nie bedzie wykorzystywat Pani/Pana danych do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji (zautomatyzowanego przetwarzania) w tym profilowania, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1i4 rozporzadzenia RODO.
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Zatgcznik Nr 2 do wniosku 0 przyznanie bonu szkoleniowego

OSWIADCZENIE OSOBY BEZROBOTNEJ O ZAMIARZE PODJECIA
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

LoIMIE I NAZWISKO ..ttt
2. PE S L. ..o e

Oswiadczam, ze szkolenie/szkolenia wskazane w moim wniosku o wydanie bonu
szkoleniowego z dnia.................... jest/sa mi niezb¢dne do podjecia planowanej

dziatalnosci gospodarczej oznaczonej symbolem PKD@2007) ............c.ceeueen.... w zakresie:

data i podpis bezrobotnego
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Zatgcznik Nr 3 do wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego

UZASADNIENIE OSOBY BEZROBOTNEJ, W KTORYM POWOLUJE SIE NA
ANALIZE OGLOSZEN DOTYCZACYCH OFERT PRACY LUB NA WYNIKI
ANALIZ RYNKU PRACY, KTORE WSKAZUJA NA MOZLIWOSCI
ZATRUDNIENIA PO UKONCZENIU SZKOLENIA Z DANEGO OBSZARU
ZAWODOWEGO

data i podpis bezrobotnego



