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WOJEWODZTWO
SWIETOKRZYSKIE

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Swigtokrzyskiego - Polska Unie Europejska

Miejski Urzad Pracy w Kielcach realizuje projekt:
»Aktywizacja na plus”

wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus ( EFS+) w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027

Priorytet FESW.10 Aktywni na rynku pracy

Dziatanie FESW.10.01 Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy

Okres realizacji: od 1 czerwca 2023 roku do 30 czerwca 2024 roku
Wartos¢ Projektu: 8 697 369,90 zt (w tym wysokos¢ wktadu Funduszy Europejskich 7 392 764,40 zt)

Cel gtéwny projektu:

Celem gtéwnym projektu jest poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich
0s6b poszukujgcych pracy — w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla
mtodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy, jak rowniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej.

Kto moze by¢ uczestnikiem/uczestniczkga?
Grupa docelowg projektu sg 392 osoby bezrobotne zarejestrowane w MUP Kielce znajdujace sie w
szczegblnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym w szczegdlnosci:

® osoby mtode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET*, osoby samotnie wychowujgce dzieci

oraz opuszczajgce piecze zastepcza,

osoby po 55 roku zycia,

kobiety,

osoby niepetnosprawne,

osoby dtugotrwale bezrobotne,

z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, bez kwalifikacji,

osoby sprawujgce opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz

powracajgce na rynek pracy po zakoriczonym okresie sprawowania opieki,

® reemigranci, imigranci, osoby, ktdre po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine zostaty objete
ochrong czasowg (o ile wpisujg sie w kategorie oséb bezrobotnych).

*Osoby NEET to osoby mtode w wieku 18-29, ktére spetniajace tgcznie trzy warunki:

® nie pracujg (tzn. sg bezrobotne lub bierne zawodowo),

® nie ksztatcg sie (tzn. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo
zaniedbujg obowigzek szkolny lub nauki),

® nie szkolg sie (tj. nie uczestniczg i nie uczestniczyty w okresie ostatnich 4 tygodni w pozaszkolnych
zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy, finansowanych ze srodkéw
publicznych).

Co proponujemy?
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Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Staze

Bony na zasiedlenie

Szkolenia

Bony szkoleniowe

Planowana efektywno$¢ zatrudnieniowa 61%

Realizujac Projekt w Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach kierujemy sie Zasadg réwnosci kobiet i
mezczyzn oraz Zasadq réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci oséb z
niepetnosprawnosciami oraz zatozeniami Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych.

MUP zapobiega wszelkiej dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub
Swiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng. Stosowane sg artykuty Karty Praw
Podstawowych UE.
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