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REGULAMIN REKRUTACJI
do projektu
»KIELECKI KREATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI”

realizowanego przez
Akademie¢ Przedsi¢biorczosci Sp. z 0.0. w partnerstwie
z Gming Miasto Kielce / Miejskim Urzedem Pracy w Kielcach

§1
Postanowienia og6lne

1. Akademia Przedsi¢biorczosci Sp. z 0.0. — Partner wiodacy realizuje Projekt nr RPSW.10.04.02-
26-0025/16 pod nazws ,,Kielecki Kreator Przedsi¢biorczosci” wspolnie z Gming Miasto Kielce /
Miejskim Urzedem Pracy w Kielcach — Partnerem.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 10 - Otwarty rynek pracy, Dziatanie 10.4 -
Rozwoj przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy, Poddziatanie 10.4.2 - Wsparcie rozwoju
przedsiebiorczo$ci poprzez zastosowanie instrumentow bezzwrotnych - ZIT (projekty konkursowe).

3. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow UE - Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu
panstwa.

4. Zasieg terytorialny Projektu — Kielecki Obszar Funkcjonalny, tj. miasto Kielce i nastepujace gminy
powiatu kieleckiego: Checiny, Chmielnik, Daleszyce, Gorno, Mastéw, Miedziana Gora, Morawica,
Piekoszow, Sitkbwka-Nowiny, Strawczyn, Zagnansk.

5. Okres realizacji Projektu: od 01.05.2017 r. do 30.04.2019 r.
6. Niniejszy Regulamin okre$la kryteria rekrutacji Uczestnikow projektu.
§2
Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczajg:
1. Projekt — projekt ,Kielecki Kreator Przedsiebiorczosci”, realizowany przez Akademig
Przedsigbiorczosci Sp. z 0.0. w partnerstwie z Gming Miasto Kielce / Miejskim Urzgdem Pracy

w Kielcach.

Instytucja Posredniczaca - Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach.

AP — Akademia Przedsigbiorczo$ci Sp. z o.0.

MUP — Gmina Miasto Kielce / Miejski Urzad Pracy w Kielcach.

Kandydat — osoba fizyczna nieposiadajaca zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zycia® zamierzajaca

rozpocza¢ prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, z wylaczeniem zarejestrowanej w Centralnej

Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sgdowym (tego warunku nie

muszq spetniac¢ osoby zarejestrowane w MUP), lub prowadzacej dziatalno$¢ na podstawie odrgbnych

przepiséw w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien przystapienia do Projektu.

6. Uczestnik projektu — Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

7. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw, ktére nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu AP lub
w punkcie wyznaczonym w MUP w terminie podanym w ogtoszeniu o naborze.

8. Komisja Rekrutacyjna — zespot oceniajacy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujacy
kwalifikacji Kandydatow na Uczestnikow projektu powotany odpowiednio w MUP i AP.

9. KOF - Kielecki Obszar Funkcjonalny, tj. teren obejmujacy miasto Kielce i nastgpujace gminy powiatu
kieleckiego: Checiny, Chmielnik, Daleszyce, Gorno, Mastow, Miedziana Goéra, Morawica,

agrwn

D~
N Piekoszow, Sitkowka-Nowiny, Strawczyn, Zagnansk.
i
£
o 1Grupc:; docelowa stanowi¢ moga jedynie osoby powyzej 29 roku zycia (do projektu kwalifikowaé si¢ beda wytacznie osoby, ktore w dniu rozpoczgcia udziatu
5 w projekcie ukonczyty 30 rok zycia). Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczgcia udziatu w projekcie.
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10. PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach, ktoremu podlegaja osoby bezrobotne z terenu gmin
powiatu kieleckiego wchodzacych w sktad KOF.

11. Ustawa — ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t. . Dz. U. z 2017 r., poz.1055 z p6ézn. zm.).

§3
Uczestnicy projektu
Osoby fizyczne nieposiadajace zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zycia® zamierzajace rozpoczaé
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z wylaczeniem zarejestrowanych w Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sgdowym (tego warunku nie muszq spelniaé osoby
zarejestrowane w MUP), lub prowadzacych dziatalno$¢ na podstawie odrgbnych przepisow w okresie 12
miesiecy poprzedzajacych dzien przystapienia do Projektu, uczace si¢ lub zamieszkujace na terenie KOF
w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, w tym w szczegolnosci:

a) OSOBY BEZROBOTNE (z ustalonym | lub Il profilem pomocy), POSZUKUJACE PRACY
(pozostajace bez zatrudnienia) i BIERNE ZAWODOWO, znajdujace si¢c w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, tj.:

kobiety,
osoby po 50 roku zycia®,

C. z niepelnosprawno$ciami — orzeczony stopien niepelnosprawnosci z jednoczesng zdolnoscig do
pracy,

d. dlugotrwale bezrobotne - zarejestrowane w MUP/PUP nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy
przed dniem przystapienia do projektu,

e. niskowykwalifikowane — wyksztalcenie na poziomie nie wyzszym niz ISCED 3 (do wyksztalcenia
sredniego wiacznie).

b) OSOBY ODCHODZACE Z ROLNICTWA zarejestrowane jako BEZROBOTNE (z ustalonym | lub
Il profilem pomocy), oraz CZLONKOWIE ICH RODZIN Zzarejestrowani jako BEZROBOTNI
(z ustalonym | lub Il profilem pomocy), pod warunkiem, ze nalezg do wyzej wymienionych oséb
znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, a ich gospodarstwa rolne nie przekraczajg 2 ha
przeliczeniowych.

oo

§4
Wylaczenia z udzialu w Projekcie
I. W Projekcie nie moga uczestniczy¢:

1. Osoby zatrudnione w AP, MUP lub w Instytucji Posredniczace;.

2. Osoby zatrudnione w ciggu ostatnich 2 lat w AP, MUP lub w Instytucji Posredniczace;.

3. Osoby, ktore korzystaja rownolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwlaszcza ze $rodkow
Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach RPO WS i POWER na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

4. Osoby, ktore otrzymaty bezzwrotne $rodki z Funduszu Pracy lub inne bezzwrotne $rodki publiczne na
podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej
(ten warunek muszq spetniac¢ wylqcznie osoby zarejestrowane w MUP).

5. Osoby, ktore w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia Formularza
rekrutacyjnego:

a) odmowity bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy okreslonej w Ustawie oraz udzialu w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktorym mowa w art. 62 a Ustawy,

b) przerwaty z wilasnej winy szkolenie, staz, realizacj¢ indywidualnego planu dzialania, udziat
w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62 a Ustawy,
wykonywanie prac spotecznie uzytecznych lub inng form¢ pomocy okreslona w Ustawie,

0~
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N 2 Grupg docelowa stanowi¢ moga jedynie osoby powyzej 29 roku zycia (do projektu kwalifikowac si¢ beda wytacznie osoby, ktore w dniu rozpoczgcia udziatu
g w projekcie ukonczyty 30 rok zycia). Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczgcia udziatu w projekcie.

) % Osoby po 50 roku Zycia, to te, ktore w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie ukonczyty 50 lat. Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia
B i ustalany w dniu rozpoczgcia udziatu w projekcie.
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c) po skierowaniu nie podjely szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych, stazu, prac
spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie
(punkt a, b, ¢ muszq spetniaé wytqcznie osoby zarejestrowane W MUP).

6. Osoby, ktore byty karane w okresie 2 lat przed ztozeniem Formularza rekrutacyjnego za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks karny.

7. Osoby, ktore byly wspdlnikami spotek osobowych prawa handlowego [spotki jawnej, spotki
partnerskiej, spotki komandytowej, spotki komandytowo-akcyjnej (tego warunku nie muszq spetniaé
osoby zarejestrowane w MUP)] oraz spotek cywilnych w okresie 12 kolejnych miesiecy przed
przystapieniem do Projektu.

8. Osoby, ktore byly udzialowcami lub akcjonariuszami spotek kapitalowych prawa handlowego (spotek
z ograniczong odpowiedzialno$cia, spotek akcyjnych) w okresie 12 kolejnych miesiecy przed
przystapieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie udzialowcow lub
akcjonariuszy spotek kapitalowych prawa handlowego, ktorych akcje sa notowane na gieldzie papierow
warto$ciowych (tego warunku nie muszq spetniac osoby zarejestrowane w MUP).

9. Osoby, ktore byty cztonkami spotdzielni utworzonych na podstawie prawa spotdzielczego w okresie 12
kolejnych miesigey przed przystapieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie
0sob bedacych cztonkami spoétdzielni oszczgdnoSciowo-pozyczkowych, spoétdzielni budownictwa
mieszkaniowego 1 bankow spotdzielczych, jezeli nie osiagaja przychodu z tytutu tego cztonkowstwa.

10.0soby, ktére w biezacym roku podatkowym oraz dwoch poprzedzajacych go latach podatkowych
otrzymaly pomoc de minimis z réznych zrédet i w réznych formach, ktérej warto$¢ brutto tgcznie
z pomocg, o ktorg ubiega si¢ dana osoba, przekracza réwnowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro,
a w przypadku podmiotu, ktéry mial zarejestrowana dzialalno$¢ gospodarcza w sektorze transportu
drogowego - réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug $redniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowigzujacego w dniu udzielenia pomoc.

11.0soby, ktore nie byly karane karg zakazu dostepu do $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt.1 14
Ustawy o finansach publicznych z dnia 27.08.2009 r. (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.).

Il.  Nie jest dopuszczalne udzielenie wsparcia:

1. Osobom planujgcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w miejscu, w ktorym funkcjonuje juz inna
firma o takim samym lub podobnym PKD.

2. Osobom planujgcym rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej o takim samym symbolu, nazwie
i zakresie grup klasyfikacyjnych (tj. na poziomie: sekcji, podsekcji, dziatow, grup, klas oraz podklas)
wyszczegOlnionych w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jak wspolmatzonek lub osoby
najblizsze, ktére wspdlnie z Kandydatem prowadza gospodarstwo domowe i majg zarejestrowang
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza.

§5
Dokumenty rekrutacyjne
Dokumenty rekrutacyjne sktadaja si¢ z nastepujacych elementow:

1. Formularz rekrutacyjny do Projektu wraz z zatacznikami nalezy przygotowac¢ w formie elektronicznej
lub wypetni¢ odrgcznie, pismem czytelnym i przedtozy¢ w formie wydruku lub wypetiony odrecznie
wraz z czytelnym podpisem Kandydata do Projektu.

2. Zalaczniki wyszczegolnione pod Regulaminem rekrutacji.

§6
Rekrutacja Uczestnikow projektu
I. Zlozenie dokumentow rekrutacyjnych.
1. Proces rekrutacji w I NABORZE rozpocznie si¢ od 12.06.2017 r. i trwa¢ bedzie do 07.07.2017 r.
Proces rekrutacji w 11 NABORZE rozpocznie si¢ od 11.09.2017 r. i trwa¢ bedzie do 06.10.2017 r.
Proces rekrutacji w 111 NABORZE rozpocznie si¢ od 06.11.2017 r. i trwa¢ bedzie do 04.12.2017 r.
2. Regulamin rekrutacji Uczestnikow do projektu wraz z kompletem zatacznikéw zostanie podany przez

&~
N AP i MUP do publicznej wiadomo$ci na 10 dni roboczych przed dniem rozpoczecia rekrutacji do
i Projektu.

g 3. Regulamin rekrutacji wraz z Formularzem rekrutacyjnym i kompletem zatgcznikow zostanie
& udostepniony od dnia 24.05.2017 r. na stronie www.ap.org.pl, zakladka ,Kielecki Kreator
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Przedsigbiorczosci” oraz w Biurze - Akademii Przedsigbiorczosci Sp. z 0.0. w Kielcach, ul. Targowa

18, parter, pokoj nr 5, a takze na stronie MUP www.mupkielce.praca.gov.pl oraz punkcie

informacyjnym Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach, ul. K. Szymanowskiego 6, pokoj nr 24, oraz

jako link na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach www.wup.kielce.pl.

4. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest wypetnienie Formularza rekrutacyjnego do Projektu
(zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) i dostarczenie go wraz z wymaganymi zafacznikami
W Wyznaczonym terminie:

a) przez osoby zarejestrowane jako BEZROBOTNE w MUP Kielce - do punktu
informacyjnego Miejskiego Urzedu Pracy w Kielcach, 25-361 Kielce,
ul. K. Szymanowskiego 6, pokéj nr 24, w dni robocze od poniedzialku do piatku,
w godzinach 8.00-13.00,

b) przez osoby BIERNE ZAWODOWO (niezarejestrowane w MUP/PUP), OSOBY
ODCHODZACE Z ROLNICTWA, OSOBY ZAREJESTROWANE w PUP Kielce
i jednocze$nie zamieszkale na terenie miasta Kielce lub jednej z 11 gmin KOF - do Biura
projektu Akademii Przedsi¢biorczosci Sp. z 0.0., 25-520 Kielce, ul. Targowa 18, parter,
pokéj nr 5, w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 9.00-14.00.

UWAGA: DOKUMENTY ZELOZONE W NIEWLASCIWYM MIEJSCU PODLEGAJA

ODRZUCENIU Z PRZYCZYN FORMALNYCH.

5. Kandydaci zobowigzani sg do ztozenia prawidtowo wypelnionego Formularza rekrutacyjnego wraz
z wymaganymi zafgcznikami, ktory bedzie oceniany pod wzgledem kwalifikacji przez osobe
przyjmujaca Formularz zgodnie z zakresem przewidzianym w Karcie kwalifikacyjnej formularza
rekrutacyjnego (zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

6. Dokumenty rekrutacyjne w AP Kandydat moze ztozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty (listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) lub kuriera na adres AP wyszczegdlniony w § 6,
pkt. 4, lit. b. W przypadku osobistego ztozenia Dokumentéw rekrutacyjnych lub przez kuriera —
Kandydat dostarczajacy otrzyma potwierdzenie ich ztozenia z podaniem daty ich przyjecia
i numerem Formularza rekrutacyjnego. W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem
poczty za datg otrzymania dokumentdéw uznaje si¢ date i godzing potwierdzenia wpltywu do Biura
projektu AP.

7. Dokumenty rekrutacyjne w MUP Kandydat moze zlozy¢ tylko osobiscie i wtedy otrzyma
potwierdzenie ich ztoZenia z podaniem daty ich przyjgcia i numerem Formularza rekrutacyjnego.

8. Data nadania dokumentow potwierdzona datg stempla pocztowego nie moze by¢ wczesniejsza od
daty rozpoczecia naboru.

9. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczgcia rekrutacji, nastepnego dnia po terminie
zakonczenia rekrutacji, jak rowniez dokumenty ztozone wielokrotnie w tym samym Naborze nie beda
podlega¢ rozpatrzeniu.

1. Kwalifikacja Kandydatéw do Projektu

1. Do Projektu zostanie zakwalifikowanych 168 os6b (90 Kobiet i 78 Mezczyzn) — lacznie w trzech
naborach, ktore spetniaja warunki uczestnictwa okreslone w § 3 oraz nie podlegaja wykluczeniu
zgodnie z § 4 niniejszego Regulaminu, ztozyly poprawnie Dokumenty rekrutacyjne wymienione
w § 5 niniejszego Regulaminu oraz otrzymaja najwyzsza liczbg¢ punktow w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

2. Do zakwalifikowania odpowiedniej liczby Uczestnikow projektu (zgodnie z zatozonymi we wniosku
wskaznikami) postuza Listy rankingowe: odrebne listy dla Kobiet i Mezczyzn, ktérzy zlozyli
dokumenty w MUP oraz odrgbne listy dla Kobiet i Mezczyzn, ktérzy ztozyli dokumenty w AP.

3. Z list rankingowych do udzialu w Projekcie zostanie zaproszonych w kazdym Naborze po 56 osob
(30K i 26M) z najwyzsza liczbg punktow. Pozostate osoby zostang wpisane na Listy rezerwowe.

4. W przypadku niewylonienia, sposrod zgloszonych Formularzy rekrutacyjnych, wymaganej liczby
Kandydatow do Projektu, AP lub MUP zastrzega sobie mozliwo$¢ wyznaczenia dodatkowego
terminu sktadania Formularzy rekrutacyjnych.

: 5. Zamkniecie naboru nastapi po 24 godzinach od wpltywu, w kazdym z trzech Naboréw, 31-ego
f; prawidlowo wypelionego pod wzgledem kwalifikacji Formularza rekrutacyjnego wraz
g z zalacznikami w Biurze projektu AP i 31-ego prawidtowo wypetionego pod wzgledem kwalifikacji
g

Partner wiodacy: Partner |

\ Tytut projektu: , Kielecki Kreator Przedsiebiorczosci”
T Akademia Praedsieblorczoicl Miciski Urzad Pracy M ZITKOF Nr umowy: RPSW.10.04.02-26-0025/16-00
~'  Spétkazoon e e w Kielcact Instytucja Posredniczaca: Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach


http://www.wup.kielce.pl/

Fundusze ey Uni :
L il WOIEWODZTWO ﬁ‘ nia Europejska

; Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny ~— T T

Formularza rekrutacyjnego wraz z zalgcznikami w MUP lub w terminie okreslonym w niniejszym
Regulaminie, pod warunkiem osiggni¢cia zaktadanych we wniosku wskaznikow:
a) osoby odchodzace z rolnictwa i czltonkowie ich rodzin znajdujace sie w szczeg6lnie trudnej
sytuacji — min. 14%,
b) kobiety — min. 54%.
Przy spelieniu powyzszych warunkow w kazdym z Naboréw:
a) Listy rankingowe Kobiet zamykane sa po wptynieciu do AP - 17 i do MUP - 16 prawidtowo
wypelnionych pod wzgledem kwalifikacji Formularzy rekrutacyjnych Kobiet,
b) Listy rankingowe Mezczyzn zamykane sa po wptynigciu do AP - 14 i do MUP 15 prawidtowo
wypetionych pod wzglgdem kwalifikacji Formularzy rekrutacyjnych Mezczyzn.

6. Informacja o zamknigciu kazdego z trzech Naboréw zostanie zamieszczona na stronach
internetowych AP (dla wszystkich Kandydatéw do Projektu) i MUP (dla Kandydatow bezrobotnych
zarejestrowanych w MUP).

7. Formularz rekrutacyjny wypekiony przez Kandydata ubiegajacego si¢ o udzial w Projekcie bedzie
oceniany formalnie i merytorycznie przez 2 losowo wybranych cztonkéow Komisji Rekrutacyjnej
odpowiednio w AP dla zrekrutowanych przez AP lub MUP dla zrekrutowanych przez MUP, zgodnie
z zakresem przewidzianym w Karcie oceny formularza rekrutacyjnego (zalacznik nr 3 do
niniejszego Regulaminuy).

8. O zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w Projekcie bedzie decydowa¢ liczba otrzymanych punktéw
za odpowiedzi na znajdujace si¢ w Formularzu rekrutacyjnym pytania oraz pozytywny wynik testu
kompetencji przeprowadzonego przez osob¢ przygotowang merytorycznie do realizacji tego typu
dziatan (doradce zawodowego) i/lub rozmowa z Komisjg Rekrutacyjng, ktorej celem jest weryfikacja
predyspozycji Kandydata do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
(osoba ubiegajgca sie o udzial w Projekcie powinna wykazywaé sie¢ m.in. takimi cechami jak:
samodzielno§¢, przedsigbiorczo$¢, odpowiedzialno§¢, umiejetno$§¢ planowania 1 mySlenia
analitycznego, sumiennoc).*

9. Minimalna liczba punktéw kwalifikujagcych Uczestnika do udziatu w Projekcie wynosi 60. Ponadto
liczba punktow uzyskanych w kategorii pomyst biznesowy musi stanowi¢ co najmniej 70% punktow
mozliwych do uzyskania w tej kategorii.

10. Wraz z liczba uzyskanych punktéw oceniajgcy przedstawig pisemne uzasadnienie oceny Formularza
rekrutacyjnego (min. 5 zdan).

11. W przypadku wystgpienia rozbiezno$ci wynoszgcej co najmniej 30 punktow w ocenie Formularza
rekrutacyjnego oceny dokonuje trzeci cztonek Komisji Rekrutacyjnej i jego ocena jest wigzaca.

12. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie ktorego$ z zakwalifikowanych Kandydatow na
jego miejsce moze zosta¢ zaproszona osoba z Listy rezerwowej.

13. Osoba, ktora ztozy dokumenty rekrutacyjne w I lub II naborze, ale nie zakwalifikuje si¢ do
uczestnictwa w Projekcie, bedzie mogta w kolejnym naborze aplikowaé do udzialu w Projekcie.

I11. Kryteria oceny Formularzy rekrutacyjnych:
1. Formularze rekrutacyjne beda oceniane w oparciu o nastepujace kryteria kwalifikacyjne zgodnie
z Kartg kwalifikacyjng formularza rekrutacyjnego (zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu):
a) Ztozony na obowigzujacym druku,
b) Ztozony we whasciwym miejscu,
C) Ztozony w odpowiednim terminie naboru,
d) Wszystkie wymagane pola zostaty wypetnione,
e) Ztozony w komplecie (posiada wszystkie strony i wymagane zataczniki),
f) Wypetniony czytelnie (komputerowo lub odrecznie),
g) Podpisany czytelnie przez osobe, ktorej Formularz dotyczy,
h) Wszystkie strony sg zaparafowane,
i) Sporzadzony w jezyku polskim,
J) Kryteria kwalifikowalnoéci Kandydata do udziatu w Projekcie.

* W przypadku uzyskania przez Kandydatow takiej samej liczby punktow decydowaé bedzie liczba punktow
otrzymanych w kategorii pomyst biznesowy.
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Niespetnienie ktoregokolwiek z powyzszych kryteriow skutkowaé bedzie nieprzyjeciem Formularza
rekrutacyjnego do Projektu.

2. Formularze rekrutacyjne bedg oceniane w oparciu o nast¢pujgce kryteria formalne oraz

merytoryczne:
a) Pomyst biznesowy,
b) Kwalifikacje, do$wiadczenie 1 przygotowanie Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej,
c) Predyspozycje Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.
IV. Metodologia przyznawania punktacji w ramach poszczegélnych kryteriow.
Formularze rekrutacyjne beda oceniane w oparciu o nastgpujaca metodologie:

1. 60% calkowitej liczy punktow bedzie stanowi¢ ocena pomyshu biznesowego Kandydata.

2. 30% catkowitej liczby punktow beda stanowi¢ kwalifikacje, doSwiadczenie i przygotowanie do
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej Kandydata.

3. 10% catkowitej liczby punktéw bedzie stanowi¢ pisemna opinia doradcy zawodowego
0 predyspozycjach Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

4, Dodatkowo bedg przyznawane punkty dla osdb spetniajacych kryteria grupy preferowanej
w projekcie (uzyskanie punktéw w tej kategorii nie jest obowigzkowe i jednoczesnie jest mozliwe
tylko po uzyskaniu wymaganego minimum punktowego zgodnie z § 6, ust. I, pkt. 9): osoby
bezrobotne odchodzace z rolnictwa i cztonkowie ich rodzin zarejestrowani jako bezrobotni - 15 pkt.

§7
Ogloszenie wynikow rekrutacji

1. Listy Kandydatéw zakwalifikowanych do uczestnictwa w Projekcie (Listy rankingowe dla Kobiet
i Mezczyzn oraz Listy rezerwowe) zostang ogloszone na stronie internetowej AP www.ap.org.pl
w zakladce ,Kielecki Kreator Przedsiebiorczo$ci” oraz na stronie internetowej MUP
www.mupkielce.praca.gov.pl. w zaktadce Rynek pracy / Programy aktywizacyjne i projekty urzedu i na
tablicy ogtoszen (dla Kandydatow bezrobotnych zarejestrowanych w MUP).

2. Informacja o wynikach oceny Formularza rekrutacyjnego zostanie przekazana Kandydatom pisemnie
(listownie lub do odbioru osobistego) w terminie 5 dni roboczych od daty zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego.

3. Kandydat, ktéorego Formularz rekrutacyjny zostat odrzucony zostanie pisemnie poinformowany
0 przyczynach odrzucenia jego aplikacji.

4. AP lub MUP ma obowigzek pisemnego poinformowania na prosb¢ Kandydata ubiegajacego si¢ o udziat
w Projekcie o przyczynach odrzucenia jego aplikacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem
punktowym).

5. Uczestnik projektu, moze wnioskowa¢ o wydanie kserokopii Kart oceny formularza rekrutacyjnego.
Kopie dokumentéw nie beda posiadaty danych osob oceniajacych z uwagi na fakt, iz s3 one wylaczone
Z jawno$ci zgodnie z ograniczeniami, o ktorych mowa w art. 5 Ustawy o dostepie do informacji
publicznej.

6. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie zostang umieszczone na Liscie rezerwowej wg
liczby punktéw, ktore otrzymali podczas procesu rekrutacji.

7. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie, zobowigzane sg do podpisania
Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych z AP.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odstgpienia od obowigzku przeszkolenia Uczestnikow projektu,
w przypadku udokumentowania u AP przez nich odbycia w ciggu ostatnich trzech lat poprzedzajacych
przystapienie do Projektu szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

9. Od przeprowadzonej przez Komisj¢ Rekrutacyjng oceny (obejmujacej m.in. ocen¢ Formularzy
rekrutacyjnych) nie przystuguja Kandydatowi ubiegajacemu si¢ o udzial w Projekcie zadne $rodki

odwotawcze.
~
N §8
© Postanowienia koncowe
g 1. AP i MUP nie ponosza odpowiedzialno$ci za zmiany w dokumentach programowych i wytycznych
B dotyczacych Poddziatania 10.4.2 RPOWS.
A
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2.  Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych lub innych dokumentéw programowych
dotyczacych Projektu.
3. AP i MUP zastrzegaja sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu obowigzuje od dnia
publikacji na stronie internetowej AP i MUP (po akceptacji Instytucji Posredniczace;).

Zalgczniki:

1. Zalgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji - Wzor Formularza rekrutacyjnego, w tym zatgczniki:

a) Zalacznik nr 1 do Formularza rekrutacyjnego — Wzor Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

b) Zatgcznik nr 2 do Formularza rekrutacyjnego — Wzor Oswiadczenia Kandydata o przetwarzaniu
danych osobowych.

€) Zalacznik nr 3 do Formularza rekrutacyjnego — Wzor Oswiadczenia o miejscu zamieszkania.

d) Zalacznik nr 4 do Formularza rekrutacyjnego — Wzor Oswiadczenia o posiadanym wyksztatceniu.

e) Zalacznik nr 5 do Formularza rekrutacyjnego — Wzér Oswiadczenia o ubieganiu / nieubieganiu
sig o srodki na rozpoczecie wlasnej dziatalnosci u innych podmiotow.

f) Zalgcznik nr 6 do Formularza rekrutacyjnego — Wzér Oswiadczenia o przejrzystosci
wydatkowania srodkow publicznych.

g) Zalacznik nr 7 do Formularza rekrutacyjnego — Wzdr Oswiadczenia o sytuacji zawodowej
wspotmatzonka.

h) Zatgcznik nr 8 do Formularza rekrutacyjnego — Wzér Oswiadczenia o posiadaniu statusu osoby
biernej zawodowo.

i) Zalgcznik nr 9 do Formularza rekrutacyjnego — Wzor Oswiadczenia o zmianie systemu
ubezpieczen.

j) Zatgcznik nr 10 do Formularza rekrutacyjnego — Wzdér Oswiadczenia o posiadanym
gospodarstwie rolnym.

k) Zalgcznik nr 11 do Formularza rekrutacyjnego — Wzér Oswiadczenia o niezatrudnieniu

w Akademii Przedsigbiorczosci Sp. z o.o. lub Miejskim Urzedzie Pracy w Kielcach lub
Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Kielcach.

2. Zalacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji - Wzor Karty kwalifikacyjnej formularza rekrutacyjnego.
3. Zalacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji - Wzor Karty oceny formularza rekrutacyjnego.
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