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Czym jest staz?

Staz to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg. Korzystanie ze stazu
pozwala wiec zdoby¢ doswiadczenie zawodowe, stwarzajgc tym samym wieksze szanse na uzyskanie
zatrudnienia.

Dla kogo sq staze?

Na staz trwajgcy do 6 miesiecy moze zostac skierowany kazdy bezrobotny. Bezrobotny, ktéry nie
ukoniczyt 30 roku zycia moze zostaé skierowany do odbycia stazu przez okres do 12 miesiecy.

Kto moze je organizowac?

Staze mogaq by¢ organizowane u pracodawcéw, jednoosobowych przedsiebiorcow niezatrudniajgcych
pracownikéw oraz w organizacjach pozarzgdowych, w rolniczych spétdzielniach produkcyjnych lub u
petnoletnich oséb fizycznych, zamieszkujgcych i prowadzgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie produkgji roslinnej lub zwierzecej, w tym
ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcych w ich posiadaniu gospodarstwach
rolnych obejmujgcych obszar uzytkédw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub
prowadzacych dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

Jak uzyskac staz?

O skierowanie na staz mozna ubiegac¢ sie w powiatowym urzedzie pracy. Mozna takze samodzielnie
znalez¢ pracodawce, ktdry podejmie sie organizacji miejsca stazu. Jednak to, czy staz zostanie
zorganizowany i czy zostanie wydane skierowanie na wolne miejsce odbywania stazu zalezne jest od
posiadania odpowiednich srodkéw finansowych przez urzad pracy. Jednoczesnie trzeba pamietac, ze
odrzucenie oferty stazu lub przerwanie jego odbywania (z wtasnej winy) skutkuje pozbawieniem statusu
osoby bezrobotnej!

Jakie s uprawnienia stazysty?

W przypadku otrzymania skierowania na staz poza miejscem zamieszkania, mozna ubiega¢ sie o zwrot
kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu lub zwrot kosztow
zakwaterowania w miejscowosci, w ktérej staz sie odbywa. Dotyczy to catego okresu odbywania stazu.

Podczas odbywania stazu przystuguje stypendium w wysokosci 120% kwoty zasitku dla bezrobotnych (o
ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1), przy czym okres pobierania stypendium okres pobierania
stypendium wlicza sie do okresu pracy wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnien
pracowniczych oraz okresdw sktadkowych. Uczestnik stazu otrzymuje od starosty zaswiadczenie o
odbyciu stazu, a od pracodawcy - opinie zawierajgcg informacje o zadaniach realizowanych przez
bezrobotnego i umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

Udziat w stazu nie powoduje utraty statusu bezrobotnego. Podczas odbywania stazu jego uczestnik ma
prawo do 2 dni wolnych za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu (na swéj wniosek), za ktére

przystuguje stypendium. Nie ma natomiast prawa do urlopu bezptatnego i okolicznosciowego.

Bezrobotny posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia, skierowany na staz, moze ubiegac sie o refundacje kosztow opieki
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nad dzieckiem lub dzieémi do lat 7 lub opieki nad osobg zalezng w trakcie odbywania stazu. Koszty
zostang zwrdcone pod warunkiem:

® wczesdniejszego uzgodnienia,
® nieprzekroczenia miesiecznie kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace oraz
® udokumentowania poniesionych kosztow

Czym jest bon stazowy?

Bon stazowy jest instrumentem aktywizacji bezrobotnych do 30. roku zycia, stanowigcym gwarancje
skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres 6 miesiecy, o ile
pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia bezrobotnego po zakoriczeniu stazu przez okres 6 miesiecy.
Przyznanie bonu stazowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania. Termin waznosci
bonu stazowego okresla starosta.

Jaka jest wartos¢ bonu stazowego?

W ramach bonu stazowego starosta finansuje:

® koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu — w formie ryczattu, do wysokosci 600 zt,
wyptacanego bezrobotnemu w miesiecznych transzach w wysokosci do 100 zt, tacznie ze
stypendium;

® koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania.

Pracodawcy, ktdry zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesiecy, starosta wyptaca premie
w wysokosci 1500 zt. Premia i maksymalna kwota ryczattu podlegajg waloryzacji.

Jaka jest wysokos¢ stypendium?

Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium w wysokosci 120% kwoty zasitku dla
bezrobotnych. Okres pobierania stypendium wlicza sie do okresu pracy wymaganego do nabycia lub
zachowania uprawnien pracowniczych.

Stypendium przystuguje takze za dni wolne (uczestnikowi programu przystugujg dwa dni wolne za kazde
30 dni kalendarzowych). Za okres, w ktédrym wyptacane jest stypendium, zasitek nie przystuguje.

Czy stypendium przystuguje takze w czasie niezdolnosci do pracy?

Za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy bezrobotny zachowuje prawo do stypendium.
Niezdolno$¢ te nalezy udokumentowaé zaswiadczeniem lekarskim, albo wydrukiem zaswiadczenia
lekarskiego (nie dotyczy to bezrobotnych odbywajgcych leczenie w zaktadzie lecznictwa odwykowego).
Bezrobotny ma obowigzek zawiadomié¢ powiatowy urzad pracy o niezdolnosci do pracy w terminie 2 dni
od dnia wystawienia zaswiadczenia i dostarczy¢ do powiatowego urzedu pracy w terminie 7 dni.

Podstawa prawna
® ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — art. 53, art.
66l

® rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. z 2009 r. poz. 1160)
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